Salario Base
Sueldo Reglament Nivel

Compl Salariales
Plus de Calidad de Trabajo
Bolsa de vacaciones (maig)
Asignacion transitoria

Gratif. Extraord.
1/12 Extra Estimulo a la Prod. (0,50 pagues)

1/12 Extra Participacion Bos. (25 pagues)

Mejora Productividad (agost)

RECIBO INDIVIDUA!
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Les 125 pagues restants
de 1/12 Extra Part Bos,
ara s'abonen en aquest

concepte. “

A més:
Si RAE > 30% = 1/4 paga +

Paga extraordinaria

que s'abonava al juliol,
a partir de 2017 la
rebrem el mes de
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si és correcta.

Escriu-nos a: " '

bbvacat@ccoo.cat

Si NO estas afiliada/afiliat no perdis aquesta oportunitat:

Fes clic aqui “ o escriu-nos a bbvacat@ccoo.cat g



http://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20170119_taules_salarials_BBVA_2017.pdf
http://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/conveni_banca_XXIII_cat.pdf#page=30
http://www.ccoo-servicios.es/bbva/
http://www.ccoo-servicios.es/pagweb/75.html
http://www.ccoo-servicios.es/bbva/pagweb/359.html

