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Es  temps  d’avançar 
Es  temps  d’un  bon  conveni 

FIRMAT:  
PRÒRROGA fins el 26/02/16 

PAGAMENT A COMPTE de 2015 a 
la nòmina de gener  

EL CONVENI SEGUEIX OBERT 

Finalment, avui hem aconseguit l'acord de pròrroga de la ultraactivitat del 
Conveni i per tant de continuïtat de les negociacions. El risc de pèrdua de 
vigència, que s'hagués produït el dissabte 19, i encara que alguns ho minimitzen, 
és prou important en les seves conseqüències jurídiques com per celebrar 
aquest Acord. 

Hi ha acord en que la pròrroga del Conveni sigui fins el 26 de febrer. Hi ha 
consens en la Mesa sobre que val la pena seguir negociant, i en conseqüència es pot 
remoure l'obstacle de la fi de ultraactivitat, la guillotina de la reforma laboral contra la 
negociació col·lectiva. 

Hi ha acord pel que fa a les matèries que se seguiran tractant, que són 
pràcticament totes. Es signa un llistat de temes que van delimitant un espai possible 
per a la negociació i l'eventual acord. Des de la classificació professional al sistema de 
pagues de beneficis, des de millores en l'assegurança de vida a la reducció d'horari en 
la setmana de festes majors. Cap de les parts, però, renuncia a cap dels seus 
plantejaments d'inici. El Conveni segueix obert. 

Pero, a més, s'acorda un pagament a compte de l'increment que finalment 
s'estableixi per al 2015. En la nòmina de gener -a la de Desembre ja no és possible- 
amb efectes 1 de gener 2015. Les diferències que ens van impedir signar dilluns passat 
no són substancials en l'econòmic, que també, és clar, però si en els conceptes. 
Finalment, s'abonarà un 0,75% sobre el sou base de Nivell de cada persona, pel 
nombre de pagues anuals que corresponguin a cada entitat, segons aquesta taula: 

https://portalintranet.es.igrupobbva/LiveLink/livelink/livelink/fetch/2000/172978266/172970139/Inicio-PS.html


 

 
Es  temps  d’avançar 

Es  temps  d’un  bon  conveni 

Nivell/Pagues 15,75 16,25 16,50 17,50 18,00 18,50 
I 340,35 351,16 356,56 378,17 388,98 399,78 
II 294,30 303,64 308,32 327,00 336,34 345,69 
III 248,91 256,81 260,76 276,56 284,46 292,37 
IV 237,15 244,68 248,44 263,50 271,03 278,56 
V 205,05 211,56 214,81 227,83 234,34 240,85 
VI 191,99 198,09 201,13 213,32 219,42 225,51 
VII 182,41 188,20 191,10 202,68 208,47 214,26 
VIII 172,83 178,32 181,06 192,04 197,52 203,01 
IX 159,71 164,78 167,32 177,46 182,53 187,60 
X 142,30 146,81 149,07 158,11 162,62 167,14 
XI 127,86 131,92 133,95 142,07 146,13 150,19 

 
La fermesa de CCOO en la defensa del nostre Conveni, el rebuig sindical i de totes 
les plantilles al Conveni de retallades salarials i de drets que ens ve plantejant AEB ens 
han permès arribar fins aquí.  
 
Però els perills persisteixen, pel que segueix sent necessària, imprescindible, la 
participació de cada treballador, cada treballadora, per aconseguir el Conveni que 
necessitem. 
 

Seguim treballant, seguirem informant. 
 
 

 
 
 
 
 
 
Nom i cognoms _____________________________________________________ 
 
Oficina __________________________ Provincia _____________ 
 
Telèfon _____________ Correu electrònic _________________________________ 
 
 
 
Fes-nos arribar aquesta butlleta, truca al teu delegat o delegada de CCOO més proper 
o envía un correu electrònic  a bbvacat@ccoo.cat . En el termini més breu posible ens 
posarem en contacte amb tu. 

 


