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Programa d’Apartaments i Bo 2016

Oferta per 2016 aprovada per la Comissi6 Paritaria de I'Acord de Beneficis
Socials

En les reunions celebrades els dies 10 i 16 d'aquest mes, la Comissié Paritaria va resoldre el concurs
per als anys 2016 i 2017, amb l'eleccié de l'oferta presentada per B The Travel Brand (abans Barceld
Viatges).

En 2015 van gaudir dels Apartaments 3.976 companyes i companys, i de Bons 3.510. Les sol-licituds
van ascendir a 20.791 enfront de les 20.852 de 2014. L'ocupacio dels Apartaments, com és habitual,
es manté en nivells molt alts, en 2015 en un 97,83%. L'aportacid6 pel canon que paguen els
adjudicataris d'apartaments ascendeix a 603.700 euros. Respecte als Bons, renuncies d'Ultima hora
han deixat 4 sense adjudicar.

Es fa necessari recordar que el fons neix de I'Acord de BBSS que signem CCOO, UGT i ACB i es
nodreix d'una aportacié de BBVA que s'actualitza amb el mateix percentatge de pujada salarial que
regula el nostre Conveni Col-lectiu de Banca (si, també en aquesta questié resulta de cabdal
importancia I'existéncia del Conveni), més el rapel que ens passa el majorista de viatges per la
utilitzacié dels bons, més el canon que paguen els adjudicataris d'apartaments. Per tant, i a I'espera
del que passi amb la negociacié del Conveni, per 2016 el fons aportat per BBVA sera de la mateixa
quantitat que en l'exercici anterior, 3.239.065 €. A més s'incorporara el canon final de 2015, el rapel,
estimat en 36.700 € i 2.041 € de diferéncia positiva de I'exercici 2015. Del fons es destinaran
1.843.820€ per a Bons, i 2.033.000€ per a Apartaments.

En el cas que en les negociacions del Conveni Col-lectiu s'arribés a un acord de pujada salarial I'import
passaria a engrossir I'import dedicat a Bons.

Apartaments

En l'oferta per 2016 amb B The Travel Brand es mantenen les localitzacions que tan bona acceptacio
reben, reudint apartaments a Osca, que han tingut menor demanda i han quedat unitats sense ocupar i
incrementant-ne algunes a Andorra. L'oferta queda detallada en els seglients 247 apartaments:

Beneficis Socials BBVA - Programa d’Apartaments 2016

L . Tipus Apt.
Zona Poblacio Establiment Capacitat N° uts.
ALGARVE- PORTUGAL | PORTIMAO-Praia da Rocha OCEANO ATLANTICO 4/6 10
ANDORRA SANT JULIA CIBOS 3000 2/4 6
ANDORRA LES ESCALDES COSMOS 4/6 4
ASTURIAS LLANES PASEQ DE SAN PEDRO 4/6 7
CANARIAS TENERIFE-PUERTO DE LA CRUZ | CASABLANCA 2/3 5
CANARIAS TENERIFE-PUERTO DE LA CRUZ | CASABLANCA 4/5 10
CANTABRIA NOJA SALCEDA 2/4 4
CANTABRIA NOJA GALA NOJA 4/6 7
COSTA ALMERIA VERA MEXICO 2/4 10
COSTA ALMERIA VERA MEXICO 4/5 5
COSTA ALMERIIA VERA VERAMAR 4/6 5
COSTA AZAHAR PENISCOLA OLIMPO 4/6 7
COSTA AZAHAR ALCOCEBER NUEVO ALCOCEBRE 2/4 5
COSTA AZAHAR OROPESA MARINA D’'OR 3000 4/6 8
COSTA BLANCA CALPE APOLO XIV, XVI, XVII, XVIII 2/4 10
COSTA BLANCA CALPE APOLO XIV, XVI, XVII, XVIII 4/6 10
COSTA BLANCA CALPE ESMERALDA SUITES 2/4 3
COSTA BLANCA CALPE ESMERALDA SUITES 4/6 12
COSTA BRAVA AMPURIABRAVA COMTE D’EMPURIES 2/4 10
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COSTA BRAVA AMPURIABRAVA COMTE D’EMPURIES 4/6 10
COSTA CALIDA LA MANGA HAWAI | 4/6 10
COSTADE LA LUZ ZAHARA de los ATUNES PUERTO ZAHARA 4/6 20
COSTA DEL SOL TORROX LAGUNA BEACH 2/4 10
COSTA DEL SOL TORROX LAGUNA BEACH 4/6 10
COSTA DORADA SALOU LIVING PARK (Edif.) 4/6 15
COSTA DE VALENCIA | GANDIA JARDIN VI 4/6 4
GALICIA SANXENXO - RAXO PARK RAXO 4/5 10
GALICIA SANXENXO - RAXO SOL MAR 4/5 10
HUESCA JACA ALTUR 5 2/4 5
HUESCA JACA ALTUR 5 4/6 5
247
Respecte als torns, queden com segueix:
Torn Dates Nits Torn Dates Nits
1 07 Maig / 14 Maig 7 9(") 06 Agost / 20 Agost 14
2 14 Maig / 21 Maig 7 10(*) 20 Agost / 03 Setbre 14
3 21 Maig / 28 Maig 7 11(%) 03 Setbre / 17 Setbre 14
4 28 Maig / 11 Juny 14 12 17 Setbre / 01 Octubre 14
5 11 Juny / 25 Juny 14 13 01 Octubre / 08 Octubre 7
6(%) 25 Juny / 09 Juliol 14 14 08 Octubre / 15 Octubre 7
7(%) 09 Juliol / 23 Juliol 14 15 15 Octubre / 22 Octubre 7
8(%) 23 Juliol / 06 Agost 14 16 22 Octubre / 29 Octubre 7

(*) Torn reservat a Actius

Bons
Els 1.843.820€ destinats a bons es distribueixen en un 70% per a actius, 1898 bons de 680 euros, i un
30% per prejubilats i passius, 1627 bons de 340 euros.

El bo pot utilitzar-se fins al 31 de desembre de 2016 per a qualsevol producte que comercialitzi B The
Travel Brand, a més amb un descompte del 8% (excepte en bitllets aeris, bus, tren... adquirits de
forma independent), i pot fraccionar-se fins a dues vegades. Aprofitem per informar-vos que els afiliats
i afiliades a CCOO poden gaudir, en aquesta empresa, de descomptes en la contractacio dels seus
viatges i vacances de fins al 8%.

Sol-licituds

El termini per realitzar les sol-licituds s'obrira a primers de Mar¢ i es tancara a la fi del mateix mes.
Existeixen 3 opcions: 12: Només apartaments (es poden demanar fins a 3 localitzacions); 2. Només
bo; i 33 Mixta: apartaments i bo. En cas de triar 'opci6é 32, per a I'adjudicacié es considerara sempre
prioritaria la d'apartaments. La concessié del bo computara com utilitzat en periode d'estiu, a efecte de
futures peticions. Per formalitzar la sol-licitud s'accedeix des d'espai, i estara operativa quan comenci
el termini.

Us animem a gaudir del Programa. Per a qualsevol dubte o consulta, podeu dirigir-vos a les delegades
i delegats de CCOO en la Comissio:

tel. 629 961 138
tel. 652 687 540
tel. 965 148 263
tel. 933 760 416

encarnacion.gomez@servicios.ccoo.es
jliberrocal@servicios.ccoo.es
santiago.pons@servicios.ccoo.es
sergio.delgado@bbva.com

Encarna Gémez
José Luis Jiménez
Santiago Pons
Sergi Delgado

CCOO aportem solucions, millorem els teus drets. Desembre 2015
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