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ENS QUEDEM SENSE CONVENI
O HI HA PREACORD EL 14

La patronal AEB s'ha mostrat avui disponible per pactar els termes
d'un principi d'acord que ens permeti completar la negociacio. Sense
abandonar ni un sol dels punts que vénen manifestant, tampoc
nosaltres, si que han reconegut i defensat la necessitat d'un Conveni
Col-lectiu, en que les dues parts estem treballant de fa temps amb
arguments, alternatives i voluntat.

Ha quedat sobre la taula la proposta de CCOO, en la qual treballarem conjuntament per
arribar a aquest principi d'acord en la propera reunié del dilluns 14 de desembre:

a) Pagament a compte de l'increment per al 2015 que finalment s'acordi: 350,00
€, que es regularitzaran en més o en menys en el seu moment, per abonar en la
nomina de desembre, i si hagués impediments técnics en la de gener.

b) Prorroga de la vigéncia del Conveni. Fins a 24 de febrer de 2016, en que es
compleix un any de negociacio real.

c) Llistat dels assumptes, uns més avancats que uns altres, que podrien
conformar l'espai de dialeg i negociacié per a un acord equilibrat del Conveni,
amb la voluntat d'esgotar totes les possibilitats i alternatives per aconseguir-ho.

Obviament, el que no hi hagués Conveni suposaria un fracas, per a totes les parts.
Coneixem, perqué ho hem vingut detallant, les importants diferéencies que avui ho
impedeixen. Perd que no féssim capacos de donar-nos el marge necessari per seguir
treballant per I'acord, havent demostrat capacitat i voluntat, seria encara més greu.

La veritat és que la Reforma laboral ens col-loca com a treballadors sense
conveni a partir del proper 19 de desembre, aix0 és el que significa la fi de la
ultraactivitat. Ens estem jugant en aquest Conveni la nostra ndmina, els nostres
horaris, les nostres condicions laborals, d'ara i de futur.

CCOO defensem els interessos de tota la plantilla a la Mesa, perdo a més cal comptar
amb totes i tots, amb la participacié activa de cada persona, en aquest tram final de la
negociacio, per fer possible que seguim tenint el Conveni Col-lectiu com a garantia de
les nostres condicions.

i Es temps d’avancar

Es temps d’un bon conveni
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