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CHEGA O HORARIO DE INVERNO

Dende CCOO lembramos a todo o persoal na Rede de Oficinas de BBVA, que comeza esta
semana a xornada laboral de inverno, dende outubro de 2015 a marzo de 2016, en base ao
acordo de Sabados Libres de decembro de 2009.

Lembramos algunhas cuestiéns contempladas:

» Durante as tardes dos xoves entre 1 outubro e 31 marzo
compensarase a *libranza dos sabados con entrada flexible entre
15:45 e 16:15 e saida entre 18:30 e 19:00, unha vez cumpridas 2
horas e 45 minutos.

» Os xoves festivos non son recuperables. Para 2016 o 24
Marzo (Xoves Santo).

» Os xoves, vispera de festivo, recuperaranse 0 mércores
anterior, salvo os coincidentes con Noiteboa, Noitevella ou o comprendido na Semana de Festas
Maiores que non se recuperaran. En 2015 non recuperamos as tardes do 24 e 31 de decembro.

» O 50% dos xoves tarde pddense recuperar en horario e dias distintos con acordo entre
traballador/a e Direccion da Unidade, excluindo primer e derradeiro xoves de cada mes.

» O 100% dos xoves tarde podense recuperar en horario e dias distintos a iniciativa do
trabajador/a e de mutuo acordo coa empresa, sempre que sexan empregados/as que estén
cursando estudos regrados, tefian fillos/as ata 12 anos ou familiares dependentes ao seu cargo
ata primeiro grao .

» Pola realizacibn da xornada partida os xoves (ou o dia convido), segundo este acordo,
percibirase unha axuda alimentaria de 9 euros independentemente do lugar onde se xante (na
oficina, na casa...).

Moi importante, CCOO lémbravos que chegou o momento de recuperar esas tardes de
reunions e convocatorias varias, realizadas entre os meses de abril e setembro. Para iso,
debemos comunicar ao noso responsable, os dias pertinentes a compensar neste periodo de
inverno que chega.

Setembro 2015
Achegamos solucions, melloramos os teus dereitos.

Se ainda non estés afiliado/a, afiliate a CCOO, o sindicato das persoas. O teu sindicato.
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