DELEGACION DE RIESGOS

En estos dias, algunos Directores/as Comerciales
y de oficina estan recibiendo la invitacion de
Auditoria para rellenar una encuesta, sobre el
nivel de conocimiento que tienen sobre las
delegaciones de riesgos, normativa, limitaciones,
formas de decision, etc., sin saber muy bien cuél
es el fin perseguido por la misma, lo que ha
generado cierta incertidumbre e intranquilidad.

Lo cierto es que esta no es una cuestion baladi,
___...--""' ya que la correcta interpretacion y aplicacion de la

-‘ Delegacion de Riesgos es fundamental para el
buen desarrollo de nuestro trabajo, relacionado con la autorizacion de propuestas de activo
a nuestros clientes, evitando sorpresas desagradables a posteriori, como son ser objeto de
sancién o amonestacion por parte de la empresa.

Desde CCOQO, y considerando la importancia que tiene a la hora de querer ser un Banco
10, reclamamos de BBVA una mayor informacion y significacién de todo cambio que afecte
a la normativa de la delegacion de riesgos, e incluso consideramos que serian necesarias
algunas sesiones formativas, presenciales o por videoconferencias, para poner en comun
las dudas y las diferentes interpretaciones de la norma que se puedan presentar. Mas
necesario, si cabe, desde que recientemente BBVA ha reestructurado y segmentado los
riesgos y ha asignado a Banca Comercial las Pymes con facturacion de hasta 5 MM de
euros.

Es muy importante también que el Banco sea lo suficientemente diligente para tener al dia
esas delegaciones en las CBCs, donde directores/as o gestores/as de Pymes las han
asumido, y no se estén sancionando operaciones con facultades no actualizadas o fuera
de lugar.

Desde CCOO, hacemos llegar nuestra inquietud y nuestra preocupacién a BBVA por el
resultado de la encuesta, y pedimos que se tomen las medidas oportunas de informacion y
formacion necesarias en esta materia, para el buen desarrollo de nuestro trabajo, y para
tranquilidad de todos y todas.

Seguimos trabajando, seguiremos informando.
Abril 2015
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