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PROGRAMA DE APARTAMENTOS Y BONO 2015

La comision paritaria del Acuerdo de Beneficios Sociales, tras los resultados de las elecciones sindicales del 11
de Febrero, tiene la siguiente composiciédn:

CCOO: 4 representantes. UGT: 2 representantes. CGT: 1 representante. ACB: 1 representante.

Datos de 2014.- En 2014 disfrutaron de Apartamentos 3.963 compafieros y compafieras y 3570 de Bonos. Se
contabilizaron 20.852 solicitudes (18.816 en 2013). La ocupacion de los apartamentos fue de un 97,51 % y los
adjudicatarios aportaron 655.000 € con el canon pagado.

Oferta para 2015.- Para 2015 el fondo aportado por BBVA sera de 3.239.065,46 €, la misma cantidad que el afio
anterior, ya que en 2015 no se ha producido subida salarial (estamos pendientes de la negociacién del Convenio
Colectivo de Banca). A esta cantidad se afiade el canon, estimado en unos 603.700,- € y el rappel
comprometido por Barceld, de 37.300,- €.

Se destinaradn 1.838.041,22 € a Bonos (56,1 %) y 1.439.295,- € a Apartamentos (43,9 %) (mas el Canon
aportado por los Beneficiarios de Apartamentos).

Apartamentos.- Entramos en el segundo afio del concurso aprobado por la Comision con Barceld Viajes. Por
tanto, las localizaciones de los Apartamentos seran similares a las 2014, salvo alguna ligera variacion en la que
se esta trabajando, debido a ello en breve os comunicaremos el listado definitivo. Los turnos para este afio
quedan como sigue:

Turno Fechas Noches Turno Fechas Noches
1 2 Mayo /9 Mayo 7 9(") 01 Agosto / 15 Agosto 14
2 9 Mayo / 16 Mayo 7 10(%) 15 Agosto / 29 Agosto 14
3 16 Mayo / 23 Mayo 7 11(%) 29 Agosto / 12 Setbre. 14
4 23 Mayo / 06 Junio 14 12 12 Setbre. / 26 Setbre. 14
5 06 Junio / 20 Junio 14 13 26 Setbre. / 10 Octubre 14
6(%) 20 Junio / 04 Julio 14 14 10 Octubre / 17 Octubre 7
7(%) 04 Julio / 18 Julio 14 15 17 Octubre / 24 Octubre 7
8(") 18 Julio / 01 Agosto 14 16 24 Octubre / 31 Octubre 7

(*) Turno reservado a Activos

Bonos.- De los 1.838.040,- € destinados a Bonos, se destinara el 70 % a Bonos de 680,- € para personal activo
y el 30 % a Bonos de 340,- € para prejubilados y pasivos (respectivamente 1.892 y 1.622 Bonos).

Recordamos nuevamente que el bono puede utilizarse hasta el 31 de Diciembre de 2015, para cualquier
producto de los comercializados por Barcel6 Viajes y puede fraccionarse hasta en 2 veces. Ademas, la totalidad
de la plantilla de BBVA cuenta con un 8% de descuento (no acumulable a otras ofertas).

Solicitudes.- El plazo para realizar las solicitudes se abrira a primeros de Marzo y se cerrara a finales del mismo
mes, accediendo desde la intranet corporativa. Recordad que existen 3 opciones: 12 Solo Apartamentos (se
pueden pedir hasta 3 localizaciones); 2%: Sélo Bono; y 3% Mixta: Apartamentos (hasta 3 localizaciones) y Bono.
Para esta ultima opcién se considerara prioritaria la peticién de Apartamentos sobre la de Bono. La concesion
del Bono computara como disfrute en verano a efecto de futuras peticiones.

Os animamos a utilizar el Programa. Si os surge alguna duda o consulta podéis dirigiros a los delegados de
CCOO y a la representacion de CCOO en la comisién:

Tel. 629 961 138
Tel. 652 687 540
Tel. 965 148 263
Tel. 933 760 416

encarnacion.gomez@servicios.cco0.es
iliberrocal@servicios.ccoo.es
santiago.pons@servicios.cc00.es
sergio.delgado@bbva.com

Encarna Gémez
José Luis Jiménez
Santiago Pons
Sergi Delgado

CCOO aportamos soluciones, mejoramos tus derechos. Febrero 2015

CCOO servicios bbva seccion sindical

Tel. 91 594 42 36 - 93 634 83 99 - bbvaccoo@comfia.ccoo.es

www.ccoo-servicios.es/bbval - tablon sindical en espacio - www.ccoo-servicios.info
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