
 
 

 
Reunió de la Comissió Negociadora 17.09.2012 

 
Companyes, companys, 

Ahir dilluns 17 de setembre hem mantingut la quarta reunió amb la Direcció de RRHH a 
Madrid. 

En la mateixa ens han presentat una nova fórmula per a la reestructuració de personal 
a afegir a les prejubilacions i dimissions voluntàries, que consisteix en Excedències de 
mutu acord. A la finalització es garanteix la reincorporació a un lloc de treball en un 
centre de BBVA a Espanya. 

Tot i aquesta nova via de sortida, la postura de la Direcció continua essent 
inacceptable per a CCOO, SEC i UGT, ja que continuen posant sobre la taula la 
necessitat de reduir 1.218 llocs de treball d’Unnim, (aclarint que aquesta 
reestructuració afecta a tots els territoris on Unnim està implantada) sense tenir 
en compte la nostra principal demanda: la solució es troba a la plantilla integrada 
de BBVA + GRUP Unnim. 

Volem fer-vos palès el discurs institucional perniciós del conseller Delegat a la plantilla 
d’Unnim escampant a tort i dret que la reestructuració passa per mesures no 
traumàtiques amb prejubilacions al BBVA. Mentre que el missatge a la plantilla del 
BBVA  és que aquesta reestructuració no els afectarà.  

Podeu veure el vídeo on el Sr. Xavier Queralt és dirigeix a la plantilla del BBVA en els 
següents enllaços vídeo 1 i vídeo2 (és tracta d’un únic vídeo en dos parts, 
imprescindible les dues). 

Per aquest motiu tots els delegats sindicals ens manifestarem el proper dia 19 
davant de la central del BBVA a Pl. Catalunya de Barcelona. Per les properes 
mobilitzacions serà imprescindible el suport de tota la plantilla. 

Pel que fa a condicions laborals i transposició de nivells retributius i altres 
conceptes salarials ens han presentat una proposta que comprèn:  

• ADAPTACIÓ DE L’ESTRUCTURA RETRIBUTIVA 
• PROCÉS DE PAGAMENT 
• JORNADA I HORARIS 
• VACANCES 
• LLICÈNCIA NO RETRIBUïDA 
• BENEFICIS SOCIALS  
• PRÉSTECS I CONDICIONS BANCÀRIES D’EMPLEATS 
• APLICACIÓ DEL PLA D’IGUALTAT DEL BBVA 
• PLA DE PENSIONS 

 
La propera reunió serà el dilluns 24 de setembre on els sindicats presentarem 
una contraproposta unitària del conjunt de mesures.  

Salutacions 

 

   

http://www.ccoounnim.org/wp-content/uploads/2012/09/BBVA-Miss-Queralt-00_00-02_26.wmv
http://www.ccoounnim.org/wp-content/uploads/2012/09/BBVA-Miss-Queralt-02_20-04_52.wmv

