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BBVA
seccion sindical

Opiniones de COMFIA-CCOO BBVA sobre
la regulacion unilateral del uso del automovil

La plantilla de la red de la Unidad de Finanzia hemos recibido, entre sorprendidos y
preocupados, una comunicacion sobre el uso del automovil para nuestro trabajo, con una
férmula tajante y con un plazo perentorio.

Después de varios meses en que esperdbamos una solucion que tuviera en cuenta las
situaciones de hecho y la voluntariedad de cada persona, nos encontramos con lo contrario,
de lo que todos estamos convencidos que N0 merecemos.

Desde COMFIA-CCOO entendemos que solo desde la improvisacién y la no consulta con
RRHH ha podido salir este listado de condiciones. Por eso, hemos solicitado que se
reconsidere, que se empiece por ampliar los plazos, y que se proceda a abrir conversaciones
sobre el contenido de las condiciones en que usaremos el automovil en nuestro trabajo. Te
adjuntamos la carta que hemos remitido a la Direccion de RRLL.

Puede que se imponga la racionalidad y encontremos soluciones satisfactorias. O puede que
no, y que se opte por el “mantenella y no enmendalla”, aunque obviamente confiamos mas en
la primera opcién. Lo mejor, de momento, es no firmar ningiin documento de la empresa, no
comprometer nada, no resolver individualmente, hasta que podamos abrir conversaciones. En
cualquier caso cuentas con COMFIA-CCOO.

Porque cada dia compruebas que es necesario organizarse, te invitamos a compartir una
reflexion sobre hechos que conoces:

a) Desde el Acuerdo de integracion —después de la decision de la Empresa, en la Junta
General de Marzo-, con el que conseguimos ordenar y mejorar tus condiciones laborales y tus
garantias de empleo, has recibido también informacién detallada y asesoramiento sobre tu
noémina, la intervencion sindical sobre la concrecion de los horarios, y siempre la atencién
sindical sobre cualquier incidencia relativa a la integracién o sobre tu condiciéon de trabajador
de BBVA.

b) Ahora se nos plantea una nueva cuestion, compleja de resolver, que ha empezado mal y
gue de momento no tiene solucion. COMFIA-CCOO esta haciendo y hara lo posible para
reconducirlo, pero sin tu implicacion, sin tu participacion, sin tu afiliacion, nada sera lo mismo.

¢) Tu sindicato somos los trabajadores organizados. En el colectivo de Consumer Finance el
indice de afiliacion es significativamente menor que en BBVA, donde en COMFIA-CCOO
estamos organizados el 24% de la plantilla. Tu apoyo es nuestra fuerza, nuestra fuerza es tu
garantia.

Si aun no estas afiliado, no debes esperar mas. Para hacerlo, envia un correo electrénico a
bbvaccoo@comfia.ccoo.es con tus datos de nombre, apellidos y oficina y nos pondremos en
contacto.

COMFIA-CCOO aportamos soluciones, mejoramos tus derechos.
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