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CCOO EN DEFENSA DE LA SALUD
CONTRA EL AMIANTO EN BBVA, RESPONSABILIDAD

El pasado viernes dia 27 la Inspeccion de Trabajo de Vizcaya citdé al BBVA, para tratar
sobre la investigacion por exposicién al amianto de un ex trabajador de BBVA, jubilado
desde 2002. La citacion es consecuencia de la denuncia interpuesta por CCOO el pasado
26 de agosto ante la Delegacién de Trabajo de Vizcaya y la Unidad de Salud Laboral de
Osalan. EI motivo es habérsele diagnosticado, en el Hospital de Cruces, mesotelioma
epidermoide —cancer de pleura-, enfermedad profesional derivada de la exposicion al
amianto. Este compariero trabajé en el Servicio de Mantenimiento, como electricista,
desde 1968 hasta su prejubilacion en 2000, en el edificio de BBVA-Gran Via 1

El trabajador, en cuanto tuvo conocimiento del diagndstico, informo al Servicio Médico
de BBVA, e inmediatamente después de interponer la denuncia CCOO nos pusimos en
contacto con la DT. de RR.HH para hacerles ver la gravedad del caso y la importancia de
tomar las medidas preventivas y cautelares con la mayor rapidez posible, sin necesidad
de esperar el resultado de la denuncia interpuesta, sin obtener a dia de hoy ningln
resultado ni comunicacion alguna, Unicamente la callada por respuesta.

Haciendo un poco de historia, el edificio actual de Gran Via 1 se construyé en el afio
1969 y como material aislante para el forjado de hierro se utiliz6 amianto. Trabajadores
que luego pertenecieron a la plantilla de mantenimiento estuvieron inyectando el
amianto.

Los trabajadores de Gran Via 1, pero en especial los trabajadores de mantenimiento,
electricistas, carpinteros, fontaneros, teléfonos,...han estado trabajando en contacto
directo en zonas recubiertas con amianto, sin ninguna proteccion, hasta el afio 2000, en el
que, al caer unos trozos en las obras que se realizaban en las plantas 72y 92, el Comité de
Seguridad y Salud los llevé a analizar confirmandose que era amianto.

A partir de esa fecha comienza la retirada del amianto por plantas por una empresa
especializada —Cespa- con los requisitos exigidos y con la supervisién de Osalan.

No obstante en el afio 2005 un empleado de la contrata Giroa presentd una denuncia por
el deterioro en zonas de los sotanos -2 y -3, asi como de la sala de maquinas de la planta
20. Zonas que en esa fecha estaban sin desamiantar y presentaban riesgos de
contaminacion, en especial para las contratas —Giroa, Lotos, Limpec 21, Ebi y Seguridad.

En el afio 2007 hay otro incidente en el s6tano -1. Caen unos trozos del techo y delegadas
del Comité de Salud los llevan a analizar, confirmando Osalan que contienen restos de
crocidolita (amianto).
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En el afio 1983 la banda terrorista ETA colocd una bomba en la planta 12, que tuvo como
consecuencia siniestra y dramatica el asesinato de tres compafieros, pero ademas la
explosion provoco que las fibras de amianto se expandieran, con el consiguiente riesgo
para la salud en general de los trabajadores.

Para CCOO no es entendible que ante unos hechos como los que estamos narrando el
BBVA prefiera mirar hacia otro lado. En el afio 1969 cuando se construyo el edificio
habia poca informacion, pero alguna habia, sobre las repercusiones del amianto para la
salud, pero mucho antes del afio 2000 —cuando el Comite de Seguridad y Salud lo sacé a
la luz- si se conocian y existia legislacion especifica, Real Decreto 1995/1978 de 12
mayo sobre Enfermedades Profesionales, Orden de 31 de octubre de 1984 por la que se
aprueba el Reglamento sobre Trabajos con Riesgo de Amianto, ademas hay o debe haber
una memoria de materiales de construccion. EI BBVA tenia la obligacion de conocer y
tomar las medidas oportunas exigidas.

CCOO, reiteramos una vez mas la exigencia de que BBVA actle con la responsabilidad
que el caso requiere, sin esperar a lo que la Inspeccion de Trabajo le demande, y que deje
de aplicar la politica del avestruz, como si lo que no se ve 0 N0 se quiere ver no existe.

Los trabajadores de BBVA en Gran Via 1, pasivos y activos, merecemos un trato digno,
un respeto y una consideracion, nuestra salud es muy importante y vamos a defenderla y
como sabemos que la deteccidn anticipada es determinante para abordar el tratamiento
con mayores garantias exigimos de BBVA:

e Listado de todos los trabajadores con posible exposicion al amianto, en especial los de
mantenimiento propio del Banco y de las contratas, activos, prejubilados y jubilados.

e Reconocimientos medicos especificos, exhaustivos y obligatorios para todo el
personal que haya trabajado o trabaje en Gran Via 1.

Sin crear alarmismos innecesarios, los trabajadores debemos exigir los reconocimientos
especificos ya que esta reconocido por las evidencias cientificas que con una sola fibra
del mineral cancerigeno se puede contaminar una persona y que la dolencia puede
aparecer entre quince y veinte afios después de haber estado en contacto con el amianto.

EN DEFENSA DE LA SALUD, CONTRA EL AMIANTO EN BBVA
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