Negociacié Conveni de Banca
En la reunié del 22/01/2020...

AEB s'apunta a les REBAIXES DE GENER

Pretén eliminar la Promocid a Nivells Superiors per antiguitat

Mentre que CCOO proposem:

Reduir els terminis per a promocionar a nivell retributiu superior.

Reconeixement del nivell en funcions catalogades d1a6ies
tingui nivell inferior.

Nivell 8 automatic, quan es tingui acreditacié MiFID, LCCI, IDD o
equivalents de futur.

Eliminar compensacions i absorcions de I'Art.5 del Conveni.

Participacio de la Representacio Laboral en els codis etics i

memories de RSE.
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AEB segueix amb les seves intencions
de retallades:

Supressio de tota promocio professional per antiguitat.

Millores salarials absorbibles i compensables, sempre.

Més restriccions per accedir a Nivell 8.

Eliminar la negociacié amb la Representacio Laboral en
processos de reestructuracio.
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