A:   Gustavo Hornos Prados,
       Representante de Atos Spain SA.
De: XXXXX
Estimado Sr.

Desde el DD de MM de AAAA presto servicios en la empresa. Desde el inicio de la relación laboral he venido percibiendo un complemento personal llamado Complemento Personal Convenido 
El citado Complemento Personal Convenido es un derecho adquirido a título personal  e individual, que ostento desde el inicio de mi relación laboral, siendo de aplicación en ese momento el ?? Convenio Colectivo Estatal de empresas consultoras de planificación, organización de empresas y contable, vigente al inicio de mi relación laboral. 

Qué desde la firma del citado  Convenio Colectivo Estatal de empresas consultoras de planificación, organización de empresas y contable, hasta la firma del actual XVI Convenio Colectivo Estatal de empresas consultoras de planificación, organización de empresas y contable, empresas de servicios de informática y de estudios de mercado y de la opinión pública, ha permanecido sin variación el artículo 8.1, que dice que “Se respetarán como derechos adquiridos, a título personal, las situaciones que pudieran existir a la fecha de la firma de este Convenio que, computadas en conjunto y anualmente, resultasen superiores a las establecidas en el mismo”.


Sin embargo, ese Complemento Personal Convenido ha ido disminuyendo, desde el valor XXX€, que tenía en MES de AÑO hasta el valor de XX€ que tiene en la actualidad.
Esta disminución se ha llevado a cabo compensando y absorbiendo en este complemento las subidas salariales de convenio, compensación y absorción prohibidas por los artículos 7 y 8 del  Convenio Colectivo Estatal de empresas consultoras de planificación, organización de empresas y contable, empresas de servicios de informática y de estudios de mercado y de la opinión pública, tal y como afirma la sentencia del Juzgado Social 29 de Barcelona, de 8 de Junio de 2009, ratificada por el Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en sentencia del 21 de Diciembre del 2010.  

En consecuencia, y sirviendo la presente como reclamación extrajudicial, solicito que se me restablezca la cantidad de XXX€ que venía percibiendo en concepto de  Complemento Personal Convenido.


Adicionalmente solicito que se me abonen las diferencias entre lo que he debido percibir y lo percibido durante el período del 1 de diciembre de 2011 hasta el mes de Noviembre de 2012 así como aquellos posteriores a esta reclamación y hasta el momento en que se resuelva.
	Mes 
	Cobré Bruto
	Debí cobrar Bruto
	Diferencia Bruto

	Diciembre 2011
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Extra Diciembre 2011
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Enero 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Febrero 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Marzo 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Abril 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Mayo 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Junio 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Extra Julio 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Julio 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Agosto 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Septiembre 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Octubre 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx

	Noviembre 2012
	xxxx,xx
	xxxx,xx
	xxxx,xx


TOTAL 
xxxx,xx  euros brutos.
Sin otro particular reciba un cordial saludo

En Madrid a  xx de diciembre de 2012
Fdo. 
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