MULTBREVES MUY BREVE Eﬂsewicios

Atmira

Usa la mascarilla. Seguramente aun no estas
vacunado (aun asi, puedes enfermar y contagiar) ...
Y seguramente los que estdn a tu alrededor
tampoco lo estan.

En la préxima némina revisa la cabecera de ndémina,
por si acaso eres personal investigador y no lo
sabes... y si lo eres, para comprobar que esté todo
correcto, en especial, la antigliedad, categoria y
grupo de cotizacion. Y si quieres entender el resto
de conceptos, echa un ojo al video que editamos
hace tiempo (la nédmina en Atmira).

éTe has preguntado alguna vez si haces trabajos no
remunerados por encima de tu categoria? Para
saber cuales son tus funciones recuerda revisar tu
categoria de vez en cuando en el marco de carreras
y exigir a tu responsable y a RRHH que adecuen tu
salario al rol que realmente realizas. Es movilidad
funcional y no estamos para hacer dumping laboral
del que solo se beneficia la compafiia facturando
por ti por tareas que no cobras...

... Y si quieres saber lo que se gana en Atmira por tu
categoria o la siguiente, tenemos a tu disposicién los
datos del registro salarial actualizado.

Dias de ajuste.

Trimestre 1: 1 dia generado a disfrutar desde el
mismo dia 1 de enero.

Trimestre 2: otro mas a disfrutar desde el 1 de abril.
Trimestre 3: otro mas a disfrutar desde el 1 de julio.
Trimestre 4: otro mas desde el 1 de octubre.
Semestre 2... otro adicional... a disfrutar desde el 1
de julio. Y si tienes reduccion de jornada o contrato
parcial, revisemos, porque podrias tener otro mas.
Recuerda ir gastando estos dias “extra” porque a fin
de afio, vuelan. Y no... no son un regalo de Atmira.

Teletrabajo con derechos. Iniciamos, por fin, la
negociacién del teletrabajo con derecho a la
formacién y a la promocién, a la intimidad, a la
conciliacion, a la desconexidn, a la prevencion... Y
mientras tanto la compensacién por teletrabajo
cargada en la tarjeta de ayuda de comedor y no
consumida no se perderd a dia de mafiana (1 de
junio).



https://youtu.be/TMqp7yv_21o

MULTBREVES MUY BREVE Eﬂgﬁmcios

Y todo esto mientras en otra parte de Atmira Triki, desde su despacho, piensa en cdmo quedarse
con las galletas que sus soci@s han preparado con tanto esmero y esfuerzo a lo largo de 2020.

LAS PRIMAS DE OBJETIVO'SON MIRS...




