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Mutuas de accidentes: Ni públicas, Ni 
privadas, Ni todo lo contrario. 

Escuchando el sentir de la plantilla de 
Asepeyo, parecía claro que no se sentía 
identificada con la huelga de funcionarios 
convocada para el 8 de junio. Somos un 
colectivo con personalidad e inquietudes 
propias, distintas a las del colectivo de la 
administración pública, por lo que Comfia-
CCOO Asepeyo no secundó dicha 
convocatoria de huelga. 

Por otro la lado, buscando vías de solución 
al conflicto generado por el R.D, CCOO 
Asepeyo solicitó la apertura de negociación 
con la representación de la empresa, 
capacidad que otorga dicho R.D, para 
intentar minimizar los efectos de la 
aplicación de la medida de reducción del 
5% en la retribución mensual de cada una 
de las trabajadoras y trabajadores de la 
Mutua. 

Simultáneamente en todas las mutuas, el 
día 8 de junio se realizó la campaña “NI 
PÚBLICO NI PRIVADO ¿QUÉ SOY?, en 
la que  se repartieron pegatinas, posters y 
carteles de sobremesa con el eslogan de la 
campaña. También, el pasado día 22 de 
junio hemos hecho llegar cerca de 6.000 
cartas al Presidente del Gobierno en una 
concentración que se convocó para el 
sector de Mutuas, y en la que hemos 
participado varios cientos de personas, 
entre las que estaba presente la Sección 
Sindical de CCOO. 

Otra medida que se ha llevado a cabo por 
parte de Comfia-CCOO es la solicitud de  
entrevista con el Defensor del Pueblo, para 
hacerle conocedor de la problemática 
generada por la aplicación del R.D. en la 
mutuas, instándole a que interponga 
recurso de inconstitucionalidad que permita 
restablecer los derechos ahora conculcados. 

CCOO Asepeyo 
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