servicios
el corte inglés

VALORACION POSITIVA DEL ACUERDO POR EL
MANTENIMIENTO DEL EMPLEO EN EL CORTE INGLES
Y SFERA

Desde CCOO enmarcamos este Acuerdo dentro del contexto de crisis econdémica y
social como consecuencia de la pandemia y del cambio que se esta produciendo en
los habitos de consumo y que comienzan a afectar ya de lleno a la configuracion de la
organizacion del trabajo en nuestra empresa.

El Acuerdo posibilita con la prioridad absoluta del mantenimiento del empleo,
ordenar las nuevas realidades de actividad y de funciones que, como consecuencia de
la crisis del COVID-19, han resultado esenciales como la figura del picking, el personal
de comercio online, la gestion de pedidos mediante el call center, realizacién de la
actividad en turnos de noche, etc.

El Acuerdo incluye todas las propuestas de CCQOO:

v Plan de Empleo: Como prioridad mas importante evitar la destruccion de
empleo.

v' Promover y garantizar las medidas necesarias para preservar la salud y la
seguridad de los y las trabajadoras.

v Medidas de conciliacion que garantice la atencion de nuestros familiares
dependientes (hijos, hijas, padres y madres y otras situaciones )

v Evitar el deterioro de las condiciones laborales y salariales: Limitacion de la
movilidad funcional en los destinos de traslado. Compensar en la
movilidad funcional, las pérdidas salariales para el personal con comisiones
por venta.

v" Respetar los turnos vacacionales asignados

v' Garantizar la equidad para el personal afectado por movilidad funcional

Destacamos la creacion del Observatorio del Acuerdo que permita no hacer
definitiva ninguna medida hasta que no sea comprobada su eficacia, siendo por tanto
un érgano garante de la informacién y conocimiento de las medidas a tomar
corrigiendo lo que se vea que no funciona.

Ahora, mas que nunca, es el momento de estar en CCOO.

Ganamos poco GenteSt8iona
trabajamos mucho Es tiempo de afiliarse a

servicios
! MOMENTO DE CAMBIAR EEEE



unidad administrativa de recaudacion ( u.a.r.)

Alta Simpatizante =
SOLICITUD DE AFILIACION A CC.00 Alta de Afiliacién O
DATOS PERSONALES Modificacién de Datos [
D.N.I-N.LE. L APELLIDOS NOMBRE
TIPO VIA NOMBRE VIA/N°/PISO / PTA CODIGO POSTAL |LOCALIDAD
FECHA NACIMIENTO  |PAIS SEXO |PROFESION o ESTUDIOS REALIZADOS
TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL E-MAIL
DATOS SINDICALES
FECHA ANTIGUEDAD  |MOTIVO ALTA ORIGEN ALTA SITUACION LABORAL

DATOS EMPRESA

N.LF. EMPRESA

NUMERO S. SOCIAL EMPRESA

NOMBRE EMPRESA/CENTRO DE TRABAJO

PLANTILLA CENTRO

TIPO VIA

NOMBRE VIA CENTRO DE TRABAJO

CODIGO POSTAL

LOCALIDAD CENTRO DE TRABAJO

ACTIVIDAD PRINCIPAL DE LA EMPRESA/RAMA DE PRODUCCION

TELEFONO CENTRO DE TRABAJO

CATEGORIA PROFESIONAL CONVENIO TIPO DE CONTRATO

DATOS DE GESTION

FORMA DE COBRO

COD. |PRIMER MES A COBRAR |TIPO CUOTA COoD

IMPORTE MENSUAL

INGRESOS BRUTOS PERCIBIDOS ANO ANTERIOR

OTROS DATOS Y OBSERVACIONES

FIRMA Y SELLO DE LA ORGANIZACION

De conformidad con la Ley Organica de Proteccion de Datos de caracter personal, se le
informa que sus datos personales han sido incorporados a un fichero titularidad de CCOO
integrado por los ficheros pertenecientes a la confederacion o unién regional
correspondiente segun el lugar en que radique su centro de trabajo, a la federacion del
sector al que pertenezca la empresa en la que trabaje, asi como -en todo caso- a la CS
de CCOO. La finalidad del tratamiento de sus datos por parte de todas ellas la constituye
el mantenimiento de su relacién como afiliado.

FIRMA DEL AFILIADO/A

L~r

P
ORDEN DE DOMICILIACION DE ADEUDO DIRECTO SEPA

Mediante la firma de este formulario de Orden de Domiciliacion, Usted autoriza a (A) CCOO Unidad Administrativa de Recaudacion U.A R, a enviar érdenes a su entidad
financiera para adeudar en su cuenta y (B) a su entidad financiera para adeudar los importes correspondientes en su cuenta de acuerdo con las érdenes de CCOO
Unidad Administrativa de Recaudacion (U.A.R.) Como parte de sus derechos, tiene derecho a ser reembolsado por su entidad financiera de acuerdo con los términos y
condiciones del contrato suscrito con su entidad financiera. Dicho reembolso debera reclamarse en un plazo de 8 semanas a partir de la fecha en que se realiz6 el adeudo

€n su cuenta.

Datos del Deudor
Nombre
Direccion
CcP Ciudad Pais
Cuenta |lban Entidad Sucursal DC Cuenta SWIFT BIC
NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA DIRECCION

Datos del Acreedor

e CCOO UNIDAD ADMINISTRATIVA DE RECAUDACION (UAR)
C/MANUEL CORTINA, 11 - 4 28010 MADRID (ESPANA)
X CUOTA
SINDICAL
Tipo de Pago
Periodico Unico Concepto Localidad donde firma Fecha
DNl o NIE Firma

Nota: En su enfidad puede obtener informacion adicional sobre sus derechos relativos a esta orden de domiciliacion

afiliate a CCOO
&)

https://www.ccoo-servicios.es/elcorteingles/pagweb/75.html
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