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Elecciones en Abanca, Bankia, Cajasur y Caixabank   

CCOO incrementa su mayoría en las 
elecciones sindicales  

En las elecciones celebradas entre el 27 y 28 de noviembre en Abanca, Bankia,  Cajasur y Caixabank, primeras 
del conjunto de procesos electorales del antiguo sector de ahorro que continuarán celebrándose el 17 de enero 
(Ibercaja) y el 21 de febrero (Unicaja), CCOO ha incrementado su mayoría, obteniendo el 37,5% de 
representación (113 delegados y delegadas de los 301  que se elegían). A nivel de entidades, destaca la holgada 
mayoría obtenida en Caixabank (8 delegados/as y el 5,8% sobre el segundo sindicato). 

A nivel estatal, con el  99,3% de escrutinio, CCOO revalida su mayoría sindical con un 34,15% y 572 
delegados/as, una diferencia de 170 representantes (más del 10%) respecto al segundo sindicato. 

 

Andalucía, 28 de noviembre de 2018 

Estos resultados refrendan y avalan el trabajo realizado por CCOO en los últimos cuatro años en los que el sector ha 
continuado un duro proceso de reestructuración, que comenzó en el 2008, y que ha supuesto que solo quedasen 9 
entidades de las 45 existentes antes de la crisis. 

Igualmente, demuestran que la plantilla de estas entidades han vuelto a depositar su confianza mayoritaria en CCOO, 
algo especialmente valioso si se tiene en cuenta el difícil escenario afrontado estos últimos años, cuyo impacto se ha 
conseguido reducir gracias a los acuerdos de reestructuración, horarios, conciliación, igualdad, así como a la firma de 
un Convenio Colectivo que ha protegido los derechos a pesar de la Reforma Laboral. 

 

 

Ante estos resultados, desde CCOO Andalucía se expresa un especial agradecimiento a las plantillas del sector por 
volver a depositar en CCOO la responsabilidad de ser el primer sindicato a nivel andaluz y estatal, confiando en la 
capacidad del sindicato de afrontar los grandes retos que aún quedan, y que deben incluir la normalización y 
recuperación del empleo y de las condiciones laborales (poder adquisitivo,  igualdad y desarrollo profesional, etc.) a 
través de la firma de un nuevo Convenio Colectivo, cuya negociación se afrontará en 2019. 

Igualmente, desde CCOO se hace un especial reconocimiento a los compañeros y compañeras que han formado 
parte de las candidaturas de CCOO, quienes con su trabajo diario y su contacto permanente con las plantillas hacen 
posible estos resultados electorales. 

Por último, desde el sindicato se transmite un expreso compromiso con la totalidad de plantillas del sector, tanto 
con quienes han depositado su confianza en CCOO como con quienes lo han hecho en otras opciones, en la seguridad 
de que CCOO trabajará sindicalmente en defensa de sus intereses, desde una concepción de sindicalismo de clase 
que, una vez más, demuestra su fortaleza. 
    

DEL % DEL % DEL % DEL % DEL % DEL % DEL %

CAIXABANK 4.768 141 64 45,4% 18 12,8% 3 2,1% 56 39,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

BANKIA 1.776 75 26 34,7% 16 21,3% 1 1,3% 0 0,0% 20 26,7% 3 4,0% 9 12,0%

CAJASUR 1.774 78 20 25,6% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 58 74,4% 0 0,0%

ABANCA 59 7 3 42,9% 0 0,0% 0 0,0% 4 57,1% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

TOTAL 8.377 301 113 37,5% 34 11,3% 4 1,3% 60 19,9% 20 6,6% 61 20,3% 9 3,0%

DEL % DEL % DEL % DEL % DEL % DEL % DEL %

ALMERIA 361 22 7 31,8% 3 13,6% 0 0,0% 7 31,8% 2 9,1% 3 13,6% 0 0,0%

CADIZ 920 31 11 35,5% 4 12,9% 2 6,5% 8 25,8% 1 3,2% 4 12,9% 1 3,2%

CORDOBA 1.411 53 15 28,3% 2 3,8% 1 1,9% 7 13,2% 1 1,9% 26 49,1% 1 1,9%

GRANADA 1.304 45 18 40,0% 7 15,6% 0 0,0% 6 13,3% 9 20,0% 3 6,7% 2 4,4%

HUELVA 561 19 10 52,6% 3 15,8% 0 0,0% 3 15,8% 0 0,0% 3 15,8% 0 0,0%

JAEN 648 31 10 32,3% 6 19,4% 0 0,0% 3 9,7% 5 16,1% 6 19,4% 1 3,2%

MALAGA 883 38 17 44,7% 4 10,5% 0 0,0% 8 21,1% 1 2,6% 7 18,4% 1 2,6%

SEVILLA 2.289 62 25 40,3% 5 8,1% 1 1,6% 18 29,0% 1 1,6% 9 14,5% 3 4,8%

TOTAL 8.377 301 113 37,5% 34 11,3% 4 1,3% 60 19,9% 20 6,6% 61 20,3% 9 3,0%
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RESULTADOS POR PROVINCIAS Y ENTIDADES 

 

2018 CIRCUNSCRIP. CENSO DEL CCOO UGT CGT
FINE-

SECB
SESFI CIC CCP TOTAL

ALMERIA 175 9 2 1 6 9

CADIZ 762 21 8 3 2 8 21

CORDOBA 339 13 5 1 7 13

GRANADA 360 13 7 1 5 13

HUELVA 490 13 8 2 3 13

JAEN 251 13 5 5 3 13

MALAGA 448 13 7 1 5 13

MA TERR 94 5 2 3 5

SEVILLA 1.540 23 12 2 1 8 23

SE TERR 198 9 4 1 4 9

SE TORRE 111 9 4 1 4 9

TOTAL 4.768 141 64 18 3 56 0 0 0 141

2018 CIRCUNSCRIP. CENSO DEL CCOO UGT CGT FINE SESFI CIC
CCP-

Accam
TOTAL

ALMERIA 146 9 5 2 2 9

CADIZ 87 5 2 1 1 1 5

CORDOBA 64 5 1 1 1 1 1 5

GRANADA 698 17 6 4 6 1 17

GRANADA TERR 163 9 3 2 3 1 9

HUELVA 37 3 2 1 3

JAEN 208 9 2 1 5 1 9

MALAGA 137 9 3 3 1 1 1 9

SEVILLA 236 9 2 1 1 2 3 9

TOTAL 1.776 75 26 16 1 0 20 3 9 75

2018 CIRCUNSCRIP. CENSO DEL CCOO UGT CGT FINE SESFI
CIC-

Aspro
CCP TOTAL

ALMERIA 32 3 0 3 3

CADIZ 71 5 1 4 5

CORDOBA 579 17 4 13 17

CO SSCC 1 R TEJ 223 9 2 7 9

CO SSCC 2 G CAP 206 9 3 6 9

GRANADA 77 5 2 3 5

HUELVA 34 3 0 3 3

JAEN 189 9 3 6 9

MALAGA 190 9 3 6 9

SEVILLA 173 9 2 7 9

TOTAL 1.774 78 20 0 0 0 0 58 0 78

2018 CIRCUNSCRIP. CENSO DEL CCOO UGT CGT
FINE-

Csica
SESFI CIC CCP TOTAL

ALMERIA 8 1 1 1

GRANADA 6 1 1 1

MALAGA PR 8 1 1 1

MALAGA EMPR 6 1 1 1

SEVILLA 31 3 1 2 3

TOTAL 59 7 3 0 0 4 0 0 0 7

2018 CIRCUNSCRIP. CENSO DEL CCOO UGT CGT FINE SESFI CIC CCP TOTAL

ALMERIA 361 22 7 3 0 7 2 3 0 22

CADIZ 920 31 11 4 2 8 1 4 1 31

CORDOBA 1.411 53 15 2 1 7 1 26 1 53

GRANADA 1.304 45 18 7 0 6 9 3 2 45

HUELVA 561 19 10 3 0 3 0 3 0 19

JAEN 648 31 10 6 0 3 5 6 1 31

MALAGA 883 38 17 4 0 8 1 7 1 38

SEVILLA 2.289 62 25 5 1 18 1 9 3 62

TOTAL 8.377 301 113 34 4 60 20 61 9 301
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