Queremos contarte...

La Federacion de Servicios de CCOO,
participamos en la negociacion del
Plan de Igualdad del Grupo AROMAS.

Esta empresa, de ambito estatal, con tiendas en Andalucia, Extremadura y Madrid,
tiene una plantilla compuesta por un total de 462 personas, sin que se cuente con
representacion sindical.

CCOO, como sindicato mas representativo, somos parte activa de la mesa
negociadora del Plan de Igualdad, encontrandonos actualmente en fase de
elaboracién del diagndéstico.

Desde CCOO vamos a proponer la incorporacion de distintas medidas de mejora
relacionadas con la parcialidad en el empleo, formacidn, conciliacion, ademas de la
revision y actualizacion del protocolo de prevencion contra el acoso.

La negociacion del Plan de Igualdad es, sin ninguna duda, una herramienta que nos
permite incorporar importantes medidas que mejoraran las condiciones laborales de
toda la plantilla en su conjunto. Seria deseable contar con representacion sindical en
este grupo con una plantilla tan importante, porque sera una garantia para la
implantacion y puesta en marcha del Plan.

Desde CCOO, nos implicamos en la negociacion de los Planes de Igualdad porque
tenemos un compromiso en la lucha por la igualdad entre mujeres y hombres, porque
apostamos por la incorporacion de medidas dirigidas a eliminar las dificultades que
sufren las mujeres en el mundo laboral.

Queremos contar contigo.
https://afiliate.ccoo.es/afiliate/afiliate.htm
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