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“WiZink Bank: Reunién armonizacién tiempo de trabajo”

En la mafiana de hoy ha tenido lugar la primera reunién, entre la

empresay la representacion sindical, para intentar acordar un
horario comun para toda la plantilla de WiZInk Bank.

En estos momentos convivimos tres colectivos con diferente jornada en funcién de su
procedencia: Citibank Espafia, Bancopopular-e y Barclaycard. Adjuntamos cuadro
resumen de los diferentes horarios:
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Propuesta de la empresa:

Consiste basicamente en hacer extensivo a toda la plantilla el horario que ya disfruta la
mayoria de la misma; es decir, el horario pactado en junio de 2011 para Citibank Espaiia.

Asimismo, nos comentan la posibilidad de retrasar el inicio de la jornada de verano para
el colectivo de jornada partida desde el actual 23 de mayo hasta el 15 de junio de cada
afo. A cambio, trasladar estos dias a otras épocas del afio: semana santa, navidades,
puentes, etc.

Desde CCOO valoramos positivamente esta propuesta inicial ya que no supondria para
la gran mayoria de la plantilla hacer una hora de mas. Por el contrario, produciria una
rebaja considerable de horas en computo anual para cerca de 140 compaiieros y
compafieras. Concretamente casi 100 horas/afo para el colectivo exbancopopular-e y
cerca de 90 horas/afio para el colectivo exBarclaycard.

Propuesta de CCOO:

(Esta propuesta esta consensuada con la seccion sindical de UGT)

e Jornada continuada: posibilidad de solicitar el cambio de jornada partida a
jornada continuada para toda la plantilla actual y futura. En cuanto al tiempo de
trabajo de la tarde de los jueves, eliminarlo a cambio de reducir el nimero de
dias de licencia (actualmente 7 dias).

e Jornada partida: valorariamos la posibilidad de retrasar el inicio de la jornada de
verano desde el 23 de mayo hasta el 31 de mayo. A partir del 1 de junio se
presentaria un problema de conciliacién para todos los compafieros y
compaiieras con hijos en edad escolar. Estos dias (Ultima semana de mayo) se
podrian trasladar a semana santa, periodo navidefio, etc.

e Vacaciones: consolidar los 24 dias/afio (y no 23+1) como ya tiene el colectivo
barclaycard.

e Licencias: 5 dias/afio en lugar de los 4 de convenio.

e Semana San Isidro: dejar por escrito cudl seria la compensacion en dias de
vacaciones para quien realice la jornada completa durante esta semana.

e Navidades: los dias 24 y 31 de diciembre y el 5 de enero salida a partir de las
13:00 horas, una vez cubiertas las necesidades del dpto.
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Como podréis ver, lo que estamos pidiendo es perfectamente asumible por el banco, no
nos hemos vuelto locos. De hecho, en muchos de los casos se trata de plasmar negro
sobre blanco algo que venimos haciendo por costumbre desde hace muchos afios:
compensacion semana santa, hora de salida en dias sefalados.

La representacion de la empresa se ha comprometido a facilitarnos un borrador de
acuerdo a lo largo de esta semana.

Asimismo, hemos reclamado que este futuro acuerdo englobe al colectivo de WiZInk
Mediador.

Para cualquier consulta o propuesta sobre este proceso de negociacion os podéis dirigir
a las delegadas y delegados de CCOO.

Seguimos trabajando, seguiremos informando

12 de diciembre de 2017

(Ficha de afiliacidon al dorso)
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ficha de afiliacion

Fecha || L[ [ ][]

e LI PP PP PP P[]
personales

NOMBRE Y APELLIDOS

(T T T T1Trrry LIl TET (1 [

DNI / pasaporte Fecha nacimiento Hombre Mujer

Direcdon

Codigo Postal LOCALIDAD | | | | | | | | | |
HEEEERNEN Teléfono
Movil
Direccion correo el ecronico personal

4N NEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE.

de empresa
y profesionales EMPRESA

NIF (b encontrards en facturas o cartas oficiales) Num. seguridad sodal (lo encontraras en s némina)
Direccion del centro de trabajo
Codigo Postal LOCALIDAD Teléfono

antigiiedad en la empresa categoria profesional

- De conformidad con la ley Organica de Proteccidn de datos de cardcter personal, te informamas que tus datos serdn |nc0rpcrados a un fichero
dausula it laridad de CCOO integrade por las ficheros pertenecientes a la confederacién © unidn regional carespendiente segin = lugar en que radique
de protecddn  tu centro de trabajo, a |a federacion del sector al que pertenezca la empresa en |a que trabajes, asi como -en todo caso- a la C.5. CCOO.

de datos  En siguiente URL puedes consultar los diferentes entes que componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer clic sobre Conoce CCOO.
La finalidad del tratamiento de tus datos, por parte de todas ellas, la constituye el mantenimiento de tu relacidn como afiliado/afilizda.
Puedes gjercitar tus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacidn y, en su caso, oposicidn, enviando una solicitud por escrito acompafiada de la
fotocopia de tu D.N.IL dirigids a C.5. CCOO0 Responsable de Proteccidn de datos, G/ Ferndndez de la Hoz n? 12 - 28010 Madrid. Deberas indicar
siempre la referencia "PROTECCION DE DATOS" Sitienes alguna duda al respecto puedes remitir un correo electrénico a lopd@ccoo.es o llamar
al teléfono 917028077,

DOMICILIACION BANCARIA:

datos
bancarios

TITULAR de la DOMICILTACION BANCARTA DNI | | | | | | | | | |

Codigo Cuenta diente (COCC):

Entidad Agenda DC Nuam. cuenta corriente/libreta

FIRMA:

(Una vez cumplimentada la ficha, entregar a cualquier Delegado de CC.00. o bien remitir a la direccién abajo indicada)
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