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Acorde a las medidas de sostenibilidad de doValue y Adsolum se alcanza un
acuerdo para teletrabajar en los centros de trabajo durante los dias laborales
previos a la Semana Santa entre la empresa y los representantes laborales
de la plantilla.

Consideramos esta medida eficaz para fomentar el ahorro energético en la
empresa ahorrando consumo energético de sus instalaciones y el consumo en los
desplazamientos de su plantilla al centro de trabajo.

Siguiendo con nuestro compromiso con la sostenibilidad y mejora de la
eficiencia y con motivo de la Semana Santa, las oficinas de doValue de Madrid-
Las Rozas permaneceran cerradas del 3 al 9 de abril. Durante estos dias,
todos los empleados que no tengan vacaciones aprobadas, trabajaran en
modalidad de trabajo a distancia.

En el resto de centros de trabajo, los empleados podran trabajar a distancia, no
obstante, las oficinas territoriales estaran disponibles para aquellos que por
necesidades de servicio deban asistir de forma presencial.

Con esta iniciativa contribuimos con el fomento del Plan de ahorro energético

marcado por el Real Decreto-ley 14/2022, de 1 de agosto de medidas de
sostenibilidad econédmica, estando en vigor hasta el 1 de noviembre de 2023.
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