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SIMA
Comparecencia acuerdo de mediacion

ASISTENTES A REUNION SIMA
8 de Enero de 2.015

D. Juan Gorostidi Pulgar Director Relaciones Laborales Banco Santander
D2 Marta Puente Calzada Responsable Recursos Humanos AAM

D2 Marta Adarraga Asesora Juridica Grupo Apollo

D2 Sonia de Pablo Letrada Servicio Juridicos CCOO

D. Francisco Moreno Barea Sec. Gral. Seccion Sindical Altamira

D. Francisco Moreno Vilches Delegado Seccidn Sindical Altamira

D. Javier Ruperto Sanchez Delegado Seccion Sindical Altamira
Mediadoresy letrado SIMA

Acuerdo de Mediacion para evitar la interposicion de conflicto colectivo
Seccidn Sindical Altamira y Grupo Santander

Contenido interposicion conflicto colectivo

Irregularidades detectadas en el proceso de seguimiento del acuerdo de sucesion empresarial entre Grupo
Santandery Altamira Asset Management, S.L. que podrian vulnerar el Art. 44 del Estatuto de los
Trabajadores sobre la sucesion empresarial
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SIMA

Situacion procesal conflicto colectivo

Exposiciones y resolucion conflicto colectivo

Exposicion
Grupo Santander - Altamira Asset Management, S.L. -

Oferta de acuerdo

IAcuerdo realizado cumple escrupulosamente con la ley.

Firmado acuerdo con los representantes sindicales Banco Santander con garantia de retorno a Grupo
Santander si se produce un ERE en 3 afios. (acuerdo firmado para desconvocar la huelga en SIMA)
Firmado acuerdo con SAREB que supone un cliente diferente de la Sociedad.

Confirmar por escrito que el contrato de servicios de Grupo
BS con AAM tiene una vigencia de 10 afios. Garantia
suficiente para los trabajadores afectados por la sucesion.

Exposicion
Servicios Juridicos CCOO - Seccidn Sindical Altamira

Oferta de acuerdo

Incumplimientos del Art. 44 Estatuto. No existe la independencia funcional, jerarquica e informatica de
las unidades productivas traspasadas.

Deficiencias en el proceso de sucesion. Traspaso a S.L. perteneciente a Grupo Santander. Firma de
comunicado de traspaso por Apoderado BS.

Plataforma tecnoldgica atencion a SAREB en desarrollo en Grupo Santander

Discriminacion externa (acuerdos firmados en otras entidades financieras) y discriminacion interna (carta
de retorno a mandos intermedios) para la plantilla afectada por la sucesion

Ampliar garantias para el colectivo afectado por la sucesion
en la linea de lo firmado por otras entidades financieras con
cartas de retorno durante un plazo de al menos 5 afos.

Resolucién acuerdo de mediacion SIMA

FIRMADO SIN ACUERDO DE MEDIACION

Situacion procesal actual

solicitando la nulidad y el retorno de los empleados a sus entidades de origen

Interposicion de demanda de conflicto colectivo en la Audiencia Nacional con las pruebas que se disponen para denunciar las irregularidades del proceso de sucesion
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Constitucion Seccion Sindical CCOO Altamira

Distribucion de la representacion sindical en Altamira

Delegados sindicales jun-14 ene-15 % representantes % Incremento
CCO0 5 17 75% 340%
FITC 5 5 25% 0%

Datos plantilla y afiliacion

jun-14 ene-15 % Incremento
Plantilla Altamira Asset Mangament 276 305 28%
Afiliados CCOO 7 31 440%
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Plan de Accion Sindical

Fechas

Plan de accién

Contenido

Enero / Febrero 2.015

Campaiia difusion publica conflicto colectivo

Dar a conocer la apertura de conflicto colectivo en
Altamira a través de Blog Apollo ccoo wordpress y diarios
de informacion econémica.

Enero / Febrero 2.015

Campaiia afilicacion plantilla Altamira

Realizacién de campaiia de afiliacion para el incremento
de afiliados a CCOO (objetivo de crecimiento en 6 meses
de 100 afiliados)

Pendiente comunicacion Empresa

Negociacion del convenio colectivo

Negociacion del convenio colectivo a nivel nacional para la
plantilla de Altamira (acuerdo que respete en la mayor
medida las condiciones que recoje el convenio de banca al
cual estamos adscritos).

Enero / Febrero 2.015

Celebracion Asamblea delegados sindicales Altamira

Convocar asamblea delegados sindicales a celebrar en
Madrid en viernes para definicion de politica sindical y
pautas de actuacion.

Enero / Febrero 2.015

Bolsa de horas sindicales

Negociacion con la Direccién RRHH del otorgamiento de la
bolsa de horas sindicales acumuladas.
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