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CCOO y UGT Negocian Convenio Colectivo
CONVENIO Incrementos salariales
2018 -2,5%
2019 -2,5%
2020-2,5%
L. ECTIV ’
SRS = o 2021-19%
Acuerdo laboral Jornada y Horarios
Vacaciones: 24 dias laborables.
Acuerdos 4 dias libre disposicion
Licencias: 1 dia libre semana fiestas
Laggrales \ 1 dia licencia (24 6 31 Diciembre)
= - Jornada Intensiva: Viernes todo el aifo y prefestivos.
Julio y Agosto
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S * Ayuda alimentaria
- Medidas de flexibilidad | |+ Regulacién horaria * Seguro de vida - Informacién laboral,
* Conciliacién y = comunicaciones fuera * Pagocolegiacién. sindical y servicer
Teletrabajo de jornada * Pagoatrasosalarial | |, comunicados/acuerdos

;Conoces las ventajas de la

afiliacion a CC00?

Negociacion convenio, acuerdos y mejoras laborales
Salud laboral e igualdad
Asesoramiento laboral y juridico
Servicios y ofertas para la afiliacion
Cuotas mensuales vigentes:
Cuota General Ordinaria (V) 13,00 euros mensuales.
La cuota de afiliacion es gasto deducible del IRPF
(entre el 15% y el 40% de deduccion en funcién ingresos)
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