
 

Desde CCOO:

Trabajaremos para articular una propuesta de todos los sindicatos,

aunque la situación es muy complicada porque la propuesta de la

patronal es ASBOLUTAMENTE INACEPTABLE. 

No aceptaremos un recorte de este calibre mientras se  retribuye a

accionistas, consejeros, comités de dirección, se pagan bonus e

incentivos desmesurados y se invierte en tecnologías que amenazan

nuestros puestos de trabajo.

Lucharemos para que los cambios se hagan con la plantilla y no

contra  ella.

Negociación Convenio de Ahorro

En la reunión del 03/03/2020...

La patronal amenaza con no firmar convenio

Marcamos la diferencia

Próxima reunión:  21 de abril

 

O nos pegamos un tiro en el pie y renunciamos a

todo lo que supone 'deslizamientos” salariales:

La postura patronal nos está abocando a un periodo de
conflictividad laboral que solo traerá perjuicios para todos.

trienios 

cambios de nivel por experiencia
 clasificación de oficinas
 revisión  salarial

  O NO HABRÁ CONVENIO.

Y todo a cambio de la incierta y miserable promesa

de vincular la recuperación a los resultados futuros

de cada entidad o a la evolución de los tipos de

interés (y nunca antes de 4 o 5 años).


