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EL EJERCITO DE PANCHO VILLA 

 

Hoy nos hemos enterado, por el Portal, de que las redes de Abanca y Bco. Etcheverría se 

gestionarán conjuntamente desde septiembre; es algo que se tendría  que producir 

lógicamente en algún momento determinado visto que ya ha sido fijado y aprobado por los 

Consejos de Administración de ambas entidades el proyecto común de fusión.  

Lo que ya sobrepasa la lógica es que la noticia publicada contenga tal cantidad de datos no 

detallados, si bien algunas partes de su contenido “suena a positivo”. Lo único que ha 

levantado son suspicacias.  

 Se habla de un número  de oficinas trasladadas de ambas redes, sin concretar 

cuáles son ¿?. 

 De contratos laborales a convertir en indefinidos. ¿Cuáles? 

 De nivelación de salarios. ¿Cómo? 

 De que el proceso no implica ajustes de plantilla. ¡¡Mentira!” En estos días están 

comunicando despidos en distintas territoriales: Santiago, Pontevedra,…) 

 

Pues bien compañeros/as; solamente os podemos decir que nos hemos enterado a 

la vez que vosotros de algo que no sabemos qué contenido puede tener, por tanta 

inconcreción.  

 

La esperanza de que, con la nueva dirección, “las formas” cambiarían a mejor se van 

evaporando ya que apreciamos que  cada vez van a peor ¡Que ya era difícil! 

 

¡¡PATETICO!! ¡¡Qué bien organizado estaba el  ejército de Pancho Villa!!  
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