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Nuestra SALUD y SEGURIDAD debe ser lo PRIMERO

LA DESORGANIZACION AFECTA A NUESTRA SALUD
Y ES RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCION DE ESTA EMPRESA

En la dltima reunion de Seguridad y Salud Laboral CCOO ha manifestado los siguientes puntos a la empresa:
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e Que NO es NORMAL esta forma de dirigir en la cual prima
la cantidad sobre la calidad.

e Que NO es NORMAL que continue la politica de rankings y @

de previsiones duplicadas y diarias que no conducen a N

ninguna parte.

ng, e Que NO es NORMAL que a mitad de un trimestre los
e - objetivos aumenten sin razon. Esta politica tan avariciosa
/ . .
“ afecta a nuestra profesionalidad, salud mental y a
nuestra retribucion variable.

e Que NO es NORMAL gue en esta empresa no funcione el
sistema de comunicacion entre SSCC y Red con el
consiguiente perjuicio para nosotras/os y para la clientela.

cv | * Que NO es NORMAL la falta de continuidad en la Entidad

& de las nuevas incorporaciones, |lo que provoca un

p— incremento de la carga de trabajo en las oficinas y un
problema de relevo generacional.
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Y que NO es NORMAL que nos enteremos por la prensa la intencion de Abanca de eliminar la

VIGILANCIA DE SEGURIDAD en las unidades moviles, medida con la que CCOO no estamos de
acuerdo. En serio ;en esta empresa alguien piensa en la seguridad de su plantilla?

Para CCOO |la SEGURIDAD y la SALUD es LO PRIMERO
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CCOO creemos que la SALUD y la SEGURIDAD LABORAL debe ser tratada como
una inversién a largo plazo y le decimos a la direcciéon de //Abanca:
Menos postureo y mas hechos.
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