
  
 
 

 

LAS VERDADES SE DICEN, GRANDES COMO PUÑOS. 

 

CCOO te informa, te asesora, te apoya, te protege 

AFILIATE A CC.OO. 

Contacta con tus delegados más cercanos o afíliate a través del enlace que hay en nuestra 

web: https://www.ccoo-servicios.es/abanca/  Contacta: abanca@servicios.ccoo.es  

No se trata de votar porque debas un favor o por amistad, se trata de votar en favor de 

tus intereses. Tampoco se trata de firmar en una lista bajo la falsa promesa de que no 

despedirán a un compañero o de que te firmen porque así tienes garantizada la salida 

por prejubilación antes que nadie, no todo vale a la hora de conseguir candidatura para 

seguir sembrando la mentira. 

LAS VERDADES SE DICEN, PERO GRANDES COMO PUÑOS. 

CCOO pactó en condiciones muy difíciles de recesión, de entidades financieras al borde 

del colapso, de reducciones drásticas de plantillas por fusiones y absorciones, cinco 

ERES y un par de acuerdos de prejubilaciones, las consecuencias son que estamos 

aquí y en pie. Se salvaron cientos de puestos de trabajo, se mantuvieron abiertas 

docenas de oficinas, se buscaron soluciones, ¿dónde estaban entonces los sindicatos 

no firmantes?…Ah sí… en ningún lado… criticando a CCOO por sus decisiones, 

sacando comunicados vilipendiando los acuerdos y mientras ¿qué hacían en realidad 

los delegados y delegadas de esos sindicatos?: corrían a apuntarse a las salidas,  por 

docenas se cuentan los que se apuntaron y salieron, todo a pesar de que eran 

ERES Y ACUERDOS DE SALIDAS VOLUNTARIAS, increíble la hipocresía humana.  

¿Con sindicalistas así quién necesita enemigos? 

Y seguiremos contando más verdades… 

¡¡¡BASTA DE MENTIRAS!!! 

CCOO lucha por los derechos de la plantilla y seguirá luchando, por ello actualmente 

mantiene un fuerte pulso con la patronal donde:   

 Exigimos la apertura de la mesa negociadora del Convenio. 

 Exigimos la revisión de nuestro salario: 

 Recuperación de la parte variable del plus convenio. 
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 Recuperación salarial con efectos retroactivos desde enero de 2022 - Revisión 

de las tablas salariales. 

 Incremento salarial para los próximos años que permita recuperar nuestro poder 

adquisitivo. 

 Revisión de dietas, kilometraje, teletrabajo, etc. 

 En todo caso, estas revisiones y/o pagos no serán ni compensables, ni 

absorbibles. 

 Pedimos que exista la opción de préstamos de empleados a tipo fijo: nuevas 

operaciones, novaciones, en contrato privado. 

 Y, sobre todo, pedimos que se cuide a la plantilla: que se modere la carga de 

trabajo, que se refuercen las plantillas, se revisen los objetivos y sobre todo que 

se escuche, porque escuchando a los de abajo habría menos prueba/error. 

 

En CCOO tienes personas honestas, comprometidas y sin miedo, delegados y 

delegadas que no te dirán una cosa y atendiendo a sus propios intereses harán 

otra, delegados y delegadas que al igual que tú trabajan todos los días en las 

oficinas y departamentos, que viven lo que tú vives, que sienten lo que tu sientes 

y por eso saben cómo defenderte. 

 

VOTA CCOO, VOTA LA VERDAD. 

 


