
 

EL SALARI EN ESPÈCIE EN LA 
D ECLARACIÓ  D E REND A 2 0 0 5 ( 2 ) 

 
Seguint amb la informació sobre el salari en espècie del nostre darrer full, us adjuntem 
un supò sit prà ctic.  

Supòsit pràctic treballador o treballadora d’una caixa 
 
CERTIFICAT DE RETENCIONS: 
 
R en d i m en t s  d el  T r eb a l l  
R en d i m en t s  c o r r es p o n en t s  a  l ’ ex er c i c i  Retencions I m p or t í nteg r e sa tisf et 
R et r i b u c i o n s  d i n er à r i es ......................................................... 5.41 0 27 .040 
 V a l or a ció  I ng r essos a  com p te ef ectu a ts I ng r essos a  com p te r ep er cu tits 
R et r i b u c i o n s  en  es p è c i e..................................... 920 1 8 4 1 8 4 

P er  l a  b estr eta   socia l  2 0 0  4 0  4 0  
P el  p r é stec d ’ h a b ita tg e 7 2 0  1 4 4  1 4 4  

D es p es es  f i s c a l m en t  d ed u ï b l es  p er  C o t i t z a c i o n s  a  l a  S eg u r et a t  S o c i a l  1 .8 00 
 
Q U OTES D’ AFIL IACIÓ  
E l  t r eb a l l a d o r  o  t r eb a l l a d o r a  es t à  a f i l i a t  a  C C O O ,  i  el  2005 v a  a b o n a r  1 1 1 , 60 eu r o s  p er  a q u es t  c o n c ep t e1. 
 
P L A DE P ENSIONS EX TERN 
S i  l a  p r ev i s i ó  s o c i a l   a  l ’ em p r es a  es t à  a r t i c u l a d a  a  t r a v é s  d ’ u n  p l a  d e p en s i o n s  ex t er n  c a l  a n o t a r  en  a q u es t a  c a s el l a  
l es  a p o r t a c i o n s  f e t e s  p e r  l ’ e m p r e s a ,  q u e c a l d r à  r ep et i r  a  l a  c a s el l a  524 d e l ’ a p a r t a t   “ Re d u c c i o n s  p e r  a p o r t a c i o n s  
a  p l a n s  d e  p e n s i o n s  i  a  m u t u a l i t a t s  d e  p r e v i s i ó  s o c i a l ” ,   t o t  s u m a n t -l i ,  s i  é s  el  c a s ,  l es  a p o r t a c i o n s  p a r t i c u l a r s  
f et es  a  p l a n s  d e p en s i o n s . 

 
P RÉ STEC H AB ITATG E H AB ITU AL : 
C a p i t a l  a m o r t i t z a t :  1 .200 
I n t er es s o s  p a g a t s :  3 .600 
 

V a l o r  c a d a s t r a l  h a b i t a t g e ( nom é s a  ef ectes ep í g r a f  7 3 5 ) :  1 .200 
I .B .I . ( nom é s a  ef ectes ep í g r a f  7 3 5 ) :   1 50 
As s eg u r a n ç a  a m o r t i t z a c i ó  d el  p r é s t ec :  28 0 

 
Càlcul d e  la  d e d ucci ó  p e r  h a b i t a t g e  h a b i t ua l ( a d q ui r i d a  a m b  p r é s t e c h a b i t a t g e )  
C a p i t a l  a m o r t i t z a t  1 .200  20%  p r i m er es  4.507 , 59 901 , 52 
I n t er es s o s  p a g a t s 2 3 .600  1 5%  ex c é s  f i n s  a  9.01 5, 1 8  1 93 , 8 6 
R et r i b u c i ó  en  es p è c i e p el  p r é s t ec  h a b i t a t g e3 7 20  TOTAL  DEDU CCIÓ 4 1. 0 9 5, 3 8  
As s eg u r a n ç a  d ’ a m o r t i t z a c i ó  p r é s t ec  28 0    
Q U ANTITATS INV ERTIDES ( TOTAL )  5. 8 0 0     

 
agrupació d’estalvi de catalunya 



 
H A B I T A T G E  H A B I T U A L  A D Q U I R I T  A B A N S  D E L  4 . 5 . 1 9 9 8 :   Co m p e n s a ci ó  f i s ca l 
S i  c o n s i d er é s s i m ,  q u e a q u es t  h a b i t a t g e v a  s er  a d q u i r i t  a b a n s  d el  4/ 05/ 1 998 ,  p er ò  d es p r é s  d e l ’ 1 / 01 / 1 992 ( n o  es  
c o n s i d er a  r et r i b u c i ó  en  es p è c i e en  el s  p r é s t ec s  c o n s t i t u ï t s  a b a n s  d ’ a q u es t a  d a t a ) ,  es  p o d r i a  a c c ed i r ,  c o m  i n d i c à v em  

en  el  p r i m er  f u l l  a  u n a  c o m p en s a c i ó  en  el  c a s  q u e el  n o u  
t r a c t a m en t  f i s c a l  d e l a  d ed u c c i ó  p er  h a b i t a t g e s i g u i  m é s  
d es f a v o r a b l e q u e l ’ a n t er i o r . 
S i  es  f a  l a  d ec l a r a c i ó  a m b  el  p r o g r a m a  P AD R E ,  en  l ’ ep í g r a f  7 3 5 
s ’ o b r i r à  l a  f i n es t r a  d e l ’ es q u er r a ,  o n  c a l  i n d i c a r : 
In t e r e s s o s  s a t i s f e t s  e l  2 0 0 5: 
I n t er es s o s  p a g a t s  3 .600 
R et r i b u c i ó  en  es p è c i e p r é s t ec  h a b i t a t g e 7 20 
  T O T AL  4.3 20 
In v e r s i ó  e n  h a b i t a t g e  e l  2 0 0 5: 
C a p i t a l  a m o r t i t z a t  1 .200 
V a l o r  c a d a s t r a l  d e  l ’ h a b i t a t g e  1 2.000 
Im p o s t  s o b r e  b e n s  i m m o b l e s  1 50 
E n  el  s u p ò s i t ,  en  t r o b a r -n o s  a m b  u n a  b a s e l i q u i d a b l e 
m i t j a n a m en t  el ev a d a ,  i  a m b  u n  p r é s t ec  en c a r a  en  l a  s ev a  
p r i m er a  f a s e ( m o l t s  m é s  i n t er es s o s  p a g a t s  q u e c a p i t a l  
a m o r t i t z a t ) ,  h i  h a ,  ef ec t i v a m en t ,   u n  p i t j o r  t r a c t a m en t  f i s c a l  a m b  
l a  n o v a  r eg u l a c i ó  q u e a m b  l ’ a n t i g a ,  p er  l a  q u a l  c o s a  s ’ i n c l o u  

u n a  c o m p en s a c i ó  en  l ’ ep í g r a f  7 3 5: 

 
Aq u í  a p a r ei x en  l es  r et en c i o n s  ( 5.41 0)  i  el s  i n g r es s o s  a  c o m p t e ( 1 44 p el  p r é s t ec  d ’ h a b i t a t g e i  40 p er  l a  b es t r et a  
s o c i a l ) . 

Ab r i l  2006 
1 L’esborrany de declaració que remet Hisenda a qui l’hagi sol·licitat no inclou la quota sindical, per la qual cosa caldrà  incloure-la 
si é s el cas.  
2 Si l’ingré s a compte no ha estat repercutit al perceptor, i per tant ha augmentat els rendiments del treball, computa com a 
“ I nteressos pagats”  tal com recull la D irecció G eneral de T ributs en div erses consultes.  A ix í , si f os el cas, augmentarí em els 
interessos pagats en 1 4 4  euros per l’ingré s a compte.  
3 É s la part de la casella 0 2  de l’apartat de R endiments del treball que correspon a la retribució en espè cie pel pré stec 
d’habitatge.   
4 A  la R egió de M ú rcia i a C atalunya aquests percentatges són dif erents pel tram autonò mic aplicat en f unció de div erses 
condicions.  

VVisita les nostres webs:  http://www.comfia.net  -  http://www.comfia.info  -  http://www.conc.es 
 
 

butlleta d’afiliació a CCOO: 
nom i cognoms _______________________________________clau centre de treball  ___________ 
pots enviar-l a a:  
CAIXA CATALUNYA J o s e p  A l o n s o  9 9 5 0 -C C O O  CAIXA G IR O NA M a n e l  H i d a l g o   S .  C e n t r a l s  
CAIXA LAIE TANA E s t e v e  M a r t i n e z  0 1 1 -M a t a r ó -M e r c a t  CAIXA M ANLLE U M i q u e l  A . M a d r i d  S . O p e r a t i u s  
CAIXA M ANR E S A R a m o n  C a p e l l e s  5 7 5 -O b r a  S o c i a l  CAIXA P E NE D È S  J o a n  S a n t ó  O f . 0 7 5  
CAIXA S AB AD E LL D a v i d  V i l a r  C o m i t è  CAIXA TE R R AS S A J o a n  M u ñ o z  C o m i t è  
CAIXA TAR R AG O NA I s a b e l  S a l v a d ó  5 2 6 -C a r t e r a  CAJ A M AD R ID  P e r e  T o m à s  O f . 9 9 1 3  
C. E . P . B .  J o a n  S i e r r a  5 1 3 5 -C C O O  IB E R CAJ A M i g u e l  A . F u e n t e   O f . 9 3 1 8  
CAIXA G ALICIA I s a b e l  L l u i s  O f . 2 7 7  CAM  C r i s t i n a  C a p i l l a  C o n s e l l  d e  C e n t  
B ANCAIXA J o a q u i m  S à n c h e z  O f . P a s s e i g  d e  G r à c i a  

“Estar al d i a@ d i a. n e t t’ i n te re ssa”  S i  v o l s  r e b r e  l e s  n o t í c i e s  d e l  s e c t o r  g r a t u ï t a m e n t ,  s u b s c r i u -t ’ h i :  http://www.comfia.info 

federació de serveis 
fin an cers i adm in ist rat iu s 


