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RETENCIONS DE L'IRPF I ALTRES 
DADES ECONÒMIQUES 

 

Com cada any, en el gener s'han actualitzat les retencions que el govern aplica als salaris 
per al càlcul de l'IRPF. Us adjuntem les taules de retencions d'IRPF per a aquest any 
2010, on es donen les situacions més comuns (per a altres situacions, com a major 
nombre de fills, ascendents majors de 65 anys al vostre càrrec, etc. contacteu amb els 
vostres delegats/es de COMFIA-CCOO). Cal matisar que aquells companys i companyes 
que tinguin uns ingressos inferiors a 11.150 euros estaran exempts de qualsevol retenció, 
independentment de la seva situació personal. Aquesta quantitat s'eleva en els casos de 
minusvalidesa a 15.700 euros. 
 
Per al càlcul del percentatge de l'IRPF 2010, sempre hi haurà de contemplar el salari 
anual brut, tot i que podem fer una estimació inicial sumant el concepte de total meritat en 
totes les nostres nòmines de 2009. 
 
Taula de retencions de l’IRPF per a aquest any 2010 
 

Núm. de fills/es  edat    SENSE FILLS/ES 
1 FILL/A MENOR 

3A.  1 FILL/A 3<X<18 

Situació    1  2  3  1  2  3  1  2 *  3* 
11.500 €  ‐‐‐  0,00  0,52  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
12.000 €  ‐‐‐  0,00  1,66  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,66 
12.500 €  ‐‐‐  0,00  3,20  0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 2,20 
13.000 €  ‐‐‐  0,00  4,80  0,00 0,00 1,80 0,00 0,00 3,80 
13.500 €  ‐‐‐  0,35  6,35  0,00 0,00 3,35 0,00 0,00 5,35 
14.000 €  ‐‐‐  1,86  7,86  0,86 0,00 4,86 0,86 0,00 5,86 
14.500 €  ‐‐‐  3,26  9,26  2,26 0,00 5,26 2,26 0,00 7,26 
15.000 €  ‐‐‐  4,59  9,59  3,59 0,59 6,59 3,59 0,59 8,59 
15.500 €  ‐‐‐  5,91  9,91  4,91 1,91 6,91 4,91 1,91 8,91 

16.000 €  ‐‐‐  7,00  11,00  6,00 3,00 8,00 6,00 3,00 9,00 
 
 
SITUACIÓ 1: Solters/es, vidus/es, divorciats/es ó separats/es legalment amb fills/es 
menors de 18 anys o incapacitats/des que conviuen amb l’interessat/da sense conviure 
també amb l’altre progenitor. 
 
SITUACIÓ 2: Casats/es i no separats/es legalment, els quals el seu cònjuge no obté 
rendes superiors a 1.500 euros anuals excloses les exemptes. 
 
SITUACIÓ 3: Familiar diferent a les dues anteriors. 
 
* El límit per a descendents de les situacions 2 i 3 és per a fills/es menors de 25 anys sense ingressos. 



 
 
 

COMFIA-CCOO Catalunya - contact center agrupació  
Via Laietana, 16 – 2n  - 08003 Barcelona - Tel. 93 481 27 45 – Fax 93 310 71 17 - contactcenter-cat@comfia.ccoo.es  -  www.comfia.cat  

adherida a l’union network international  
 

contact center agrupació 

 

PROTECCIÓ DE DADES:  

 
Les teves dades seran incorporades a un fitxer 
del que és titular la Confederació Sindical de la 
Comissió Obrera Nacional de Catalunya. També 
seran incorporades a un fitxer de la 
Confederación Sindical de Comisiones Obreras i 
de la Federació corresponent al sector al que 
pertany l’empresa en la que treballis i que pots 
comprovar en www.ccoo.cat. La finalitat del 
tractament de les teves dades en aquests fitxers 
es el manteniment de la teva relació com 
persona afiliada amb les concretes finalitats 
establertes en els estatuts. A més aquestes 
dades podran servir per a enviar-te informació 
sobre les activitats i acords de col•laboració als 
que s’arribi amb altres entitats. Sempre estaràs 
informat en www.ccoo.cat, o en la web de la 
CSCCOO, dels acords i de les dades d’aquestes 
entitats. Pots exercir els teus drets d’accés, 
rectificació, cancel•lació i, en el seu cas, 
d’oposició, enviant una sol•licitud per escrit 
acompanyada de la fotocòpia del teu DNI i 
indicant “PROTECCIO DE DADES”, al domicili de 
la CSCONC, situat en Via Laietana, 16, 08003 
Barcelona, per al fitxer de la CSCONC, i al 
domicili de la CSCCOO, situat en el carrer 
Fernández de la Hoz, 12, 28010 Madrid, per als 
fitxers de la CSCCOO i de les Federacions. Si 
tens algun dubte pots enviar un correu electrònic 
a lopd@ccoo.cat o trucar al telèfon 934.812.902 

Fitxa d’afiliació     data ………….......…..….....….. 
 
Nom i cognoms ............................................................................................................................................................................................... 
 
DNI .…….....…….......................................    Telèfon ….............................................…......... Data naixement  ........................................... 
 
Adreça ............................................................................................................................................................................................................. 
 
Població ............................................................................................................................................  Codi postal ........................................ 
 
Empresa/centre de treball ............................................................................................................................................................................. 

Domiciliació:   

                       
 Banc/Caixa                             Oficina              D       C Compte/llibreta 

Firma: 
Correu electrònic ……………………………………....…................................................................…......            
(Fes-la arribar als teus representants de CCOO o envia-la directament al FAX 93 310 71 17) 

Recordem que aquest any, es manté la deducció del 
2 % addicional a compte de la desgravació de la 
hipoteca que fins ara es feia en la Declaració de la 
Renda per als/les companys/es que, voluntàriament 
ho comuniquin a l'empresa en el model 145. Així, per 
exemple, si us correspongui segons les taules que 
annexem, un 5,03%, aquesta deducció es veuria 
reduïda a un 3,03%. 

 

Com a norma general, per als contractes temporals inferiors a un any el percentatge a 
retenir serà com a mínim el 2 % independentment de cada situació personal.  
 
També us informem que aquest any l'Indicador Públic de Rendes d'Efectes Múltiples 
(IPREM) s'ha establert en 532,51 € mensuals i el Salari Mínim Interprofessional (SMI) a 
633,30 € mensuals.  
 
Pel que fa a la deducció dels 400 euros, el govern ha decidit eliminar-la, encara que no 
completament, ja que es manté per als que cobren menys de 8.000 euros l'any i es 
redueix progressivament per als contribuents que ingressin entre aquesta quantitat i 
12.000 euros.  

 
Indicar a més que l'IPC del 2009 s'ha tancat finalment 
en el 0,8 %, mentre que la previsió del govern per l'IPC 
del 2010 ha estat fixada en l'1%. Recordar que mentre 
no es signi el nou conveni, el nostre salari és el mateix 
que l'any passat.  
 

Finalment us recordem que tal com s'especifica en l'article 
52 del nostre vigent conveni, en aquesta nòmina de gener 
ha de venir reflectida la retribució de la mitjana dels 
complements de festius, diumenges, nocturnitat i idiomes 
corresponents als períodes de vacances de l’any passat. El 
càlcul per a aquesta mitjana es fa sumant tots els conceptes 
cobrats durant l'any passat, i dividint després el resultat entre 
360 per tenir la mitjana diària. Després es multiplica per 32 
dies de vacances (o la part proporcional en cas de prestació 
de servei inferior a l'any).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“També es manté la 

deducció del 2 % 

addicional a compte de la 

desgravació de la 

hipoteca” 

“La previsió del govern 

per a l’IPC del 2010 ha 

estat fixada en l’1 %” 

“En la nòmina de 

gener també s’ha de 

pagar la mitjana 

corresponent als 

complements de 

vacances” 


