ccCcog o NEGOCIACION DEL CONVENIO DE
— HOSTELERIA Y ACTIVIDADES TURISTICAS
Serviclos DE LA COMUNIDAD DE MADRID

En la reunion de la mesa negociadora celebrada el pasado miércoles 27 de
marzo se han analizado de manera detallada diversos puntos de las
plataformas de propuestas presentadas tanto por la parte social como por la
patronal con el objetivo de que el nuevo convenio responda a las realidades
actuales del sector.

Desde CCOOQO, hemos sido claros: la propuesta inicial de las empresas era
inaceptable por ser regresiva y no recoger las necesidades reales de los
trabajadores y trabajadoras.

La patronal se ha comprometido a revisar su plataforma de
propuestas.

;Qué esperamos ahora?

Nuestra expectativa es que la revisidn que presente la patronal sea seria,
responsable y, sobre todo, que vaya en linea con la plataforma sindical.
Exigimos un planteamiento que garantice condiciones laborales dignas y un
acuerdo justo y equilibrado, sin los recortes o retrocesos que se plantearon
al inicio de la negociacion.

La mesa negociadora volvera a reunirse el proximo 15 de
abril. En esta fecha esperamos recibir la nueva propuesta
de la patronal y comprobar si existe una voluntad real de
avance.

La fuerza de la negociacién dependera también de la
unidad y la movilizacion de todas y todos.
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