
En la reunión celebrada el viernes 20 de febrero de la mesa
negociadora del Convenio Colectivo, ambas partes hemos hecho
entrega de las plataformas de propuestas. 

Mientras la parte social ha realizado una plataforma justa y en
línea con las nuevas realidades del sector, el contenido de la
plataforma de la patronal no deja lugar a dudas: estamos ante un
planteamiento claramente regresivo y absolutamente
inaceptable para las personas trabajadoras.

Lejos de recoger las necesidades reales de la plantilla, la
patronal plantea recortes encubiertos, retrocesos en derechos
consolidados y sin una propuesta económica explícita, dejando
al avance de la negociación la propuesta de incremento salarial.
No solo no hay avances, sino que pretenden que asumamos más
sacrificios mientras las empresas siguen manteniendo sus
márgenes.

Esta plataforma supone un ataque directo a nuestras
condiciones laborales y demuestra una preocupante falta de
voluntad para alcanzar un acuerdo justo y equilibrado.

Exigiremos a la patronal que retire esta propuesta y presente
una plataforma seria, responsable y acorde a la realidad
económica y social actual.

NEGOCIACIÓN DEL CONVENIO DE
HOSTELERÍA Y ACTIVIDADES TURÍSTICAS

DE LA COMUNIDAD DE MADRID

La fuerza de la negociación dependerá también de la
unidad y la movilización de todas y todos.


