NEGOCIACION DEL CONVENIO COMERCIO
TEXTIL PARA LA GOMUNIDAD DE MADRID servicios

Comunicado N2 3. 19 marzo 2026

LAS POSTURAS COMIENZAN ALEJADAS

Mientras que desde CC.O0 llevamos propuestas detalladas y
razonables, la parte empresarial se mantiene en un escaso
compromiso, que parece no entender la urgencia de las mejoras que
las plantillas necesitan.

Para esta reunion teniamos planificado hablar de Jornada y antes de
ello, la patronal nos traslada |la necesidad de un pacto de incremento
salarial a uno o dos anos habida cuenta de la situacién actual mundial
y su consiguiente inestabilidad.

Esto no significaria una paralizacion en la negociacion y nos trasladan
su disposicion a seguir negociando.

Nos haran llegar una propuesta antes de la siguiente reunion para
nuestra valoracion, aunque si adelantan que no contemplan blindar
nuestro poder adquisitivo con clausulas de revision salarial (mas alla
de algo simbdlico).

Agradecemos su disposicion vy preocupacién pero precisamente la
coyuntura que nos rodea en la que hay varios factores determinantes
ademas de la coyuntura social (AENC, NEGOCIACION ARTE), nos hace
analizar dicho planteamiento con mucha responsabilidad y mesura.
Salario sin garantias: Aunque dicen que enviaran una propuesta de
subida, no aceptan blindar nuestro poder adquisitivo.

Sin clausulas de revision real, cualquier subida es un espejismo.
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PRIMER BLOQUE DE NEGOCIACION: LA JORNADA

1.Tiempo de trabajo y conciliacion: Nuestra plataforma es
ambiciosa porque la mejora en las condiciones de vida y trabajo
son esenciales.
Hemos exigido:
o Reduccion de jornada y descansos efectivos.
o Fines de semana de calidad y una jornada minima diaria que
dignifique el puesto.
o Voluntariedad y pago extra en domingos y festivos.
o Un calendario laboral anual negociado con la RLPT para
acabar con la incertidumbre.

En respuesta, La Patronal pretende
gue sigamos aceptando la flexibilidad
total. Su falta de concrecidén y su
resistencia a pactar condiciones de
conciliacion basicas, demuestran una
preocupante falta de sensibilidad
hacia quienes hacen que este sector
funcione cada dia.

Nos emplazamos a continuar con la negociacion el proximo
22 de Abril.
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