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PONENCIA FEDERAL PROPUESTA ENMIENDAS MINORITARIAS  

 
 

 

 
 

Adición Posterior 
Párrafo desde: 149 hasta: - 
Texto desde: sensibilización y formación 

 
 

Texto nuevo o alternativo: 
de nuestro activo sindical acerca de las realidades del colectivo LGTBI, orientación sexual, expresión de género, características 
sexuales y diversidad familiar y otorgando a personas del Colectivo puestos de visibilidad y/o relevancia dentro de la propia 
estructura del Sindicato. 

 
Id.Enm. Nivel Oper. 

Origen 
Id.Enm. 
Destino 

Oper. 
Destino 

Ref. Id.Enm. 
Origen 

Calif. Asamblea/Congreso 

81238 3     73592  F.R. CCOO SERVICIOS MADRID (6978) 
73592 2     68858 MIN S.C. DEL HENARES CCOO SERVICIOS (6069) 
68858 1      MAY AGRUPADAS HOSTELERÍA (246) 

 
 
 
 

 
Adición Posterior 
Párrafo desde: 33 hasta: - 
Texto desde: largo plazo. 

 
 

Texto nuevo o alternativo: 
Debemos superar la barrera que separa a los y las delegadas que conforman la estructura sindical del resto de la afiliación y de 
las personas trabajadoras. Las actividades formativas son un espacio excepcional para mejorar la unión con el sindicato. 
Permiten conocer a otras personas que comparten problemáticas por trabajar en el mismo sector. Es por ello que debemos 
dirigir estas actividades tanto a afiliados como a personas cercanas al sindicato. A través de formaciones sobre cuestiones del 
día a día podemos conseguir que las plantillas se acerquen al sindicato y formen parte de nuestra vida diaria. Otra derivada 
clave de este trabajo es fomentar que toda la afiliación tenga conocimientos para poder reivindicar sus derechos respecto a la 
empresa y que no dependa del trabajo de los y las delegadas sindicales. Esto permite repartir el trabajo entre más personas y 
por lo tanto ampliar nuestra capacidad para desarrollar tareas. 

 
Id.Enm. Nivel Oper. 

Origen 
Id.Enm. 
Destino 

Oper. 
Destino 

Ref. Id.Enm. 
Origen 

Calif. Asamblea/Congreso 

81879 3     68801  F.R. CCOO SERVICIOS MADRID (6978) 
68801 2     65485 MIN S.C. MADRID CCOO SERVICIOS (6070) 
65485 1      MAY BANCO ESPAÑA (210) 

 

 

 

Enmienda: 81238 
 

Enmienda: 81879 
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Adición Posterior 
Párrafo desde: 38 hasta: - 
Texto desde: construcción del futuro. 

 
 

Texto nuevo o alternativo: 
El Proyecto de Escuela federal debe servir para la capacitación de cuadros sindicales en su labor de organizar y luchar por los 
intereses de las personas trabajadoras. Al mismo tiempo es un espacio ideal para presentar los debates más importantes que 
debe abordar nuestra federación respecto a cambios en la estructura económica, en los centros de trabajo, las nuevas 
tecnologías, etc. Por ello deberemos aprovechar estos espacios para formarnos e iniciar los debates sobre estos ejes 
temáticos. 

 
 
 

Id.Enm. Nivel Oper. 
Origen 

Id.Enm. 
Destino 

Oper. 
Destino 

Ref. Id.Enm. 
Origen 

Calif. Asamblea/Congreso 

81880 3     68802  F.R. CCOO SERVICIOS MADRID (6978) 
68802 2     65486 MIN S.C. MADRID CCOO SERVICIOS (6070) 
65486 1      MAY BANCO ESPAÑA (210) 

 
 
 
 
 

 

 
Adición Posterior 
Párrafo desde: 71 hasta: - 
Texto desde: su potencial afiliativo. 

 
 

Texto nuevo o alternativo: 
Priorizar, a nivel de federación, la generación de sinergias con todas las personas afiliadas, aunque no sean delegados o 
delegadas sindicales, a través de vías en las que puedan participar, o incluso impulsar actividades sindicales y/o políticas. A 
nivel de empresas/centros de trabajo buscar la participación de la plantilla en el debate y toma de decisiones para que formen 
parte de la estructura del sindicato. 

 
Id.Enm. Nivel Oper. 

Origen 
Id.Enm. 
Destino 

Oper. 
Destino 

Ref. Id.Enm. 
Origen 

Calif. Asamblea/Congreso 

81881 3     68803  F.R. CCOO SERVICIOS MADRID (6978) 
68803 2     65487 MIN S.C. MADRID CCOO SERVICIOS (6070) 
65487 1      MAY BANCO ESPAÑA (210) 

 
 
 
 

Enmienda: 81880 

Enmienda: 81881 
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Adición Posterior 
Párrafo desde: 75 hasta: - 
Texto desde: conjunto de nuestros sectores. 

 
 

Texto nuevo o alternativo: 
Es patente la necesidad de realizar las tareas técnicas y burocráticas para poder seguir participando de las elecciones 
sindicales, además de aquellas que tienen que ver con la campaña electoral en sí. Pero debemos tener claro que hay un 
trabajo de fondo que es mucho más determinante respecto a los resultados de las elecciones sindicales. El trabajo sindical 
diario que se hace en la empresa, la relación con toda la plantilla, el señalamiento de las problemáticas laborales y el trabajo 
para organizar a las personas trabajadoras para poder afrontar esas soluciones es un punto clave que se acaba por 
materializar en unos buenos resultados en las elecciones sindicales. 

 
Id.Enm. Nivel Oper. 

Origen 
Id.Enm. 
Destino 

Oper. 
Destino 

Ref. Id.Enm. 
Origen 

Calif. Asamblea/Congreso 

81882 3     68804  F.R. CCOO SERVICIOS MADRID (6978) 
68804 2     65488 MIN S.C. MADRID CCOO SERVICIOS (6070) 
65488 1      MAY BANCO ESPAÑA (210) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Adición Posterior 
Párrafo desde: 119 hasta: - 
Texto desde: impulso para la exten-sión electoral y afiliativa. 
 

 
 

Texto nuevo o alternativo: 
Para esto es imperativo plantear las negociaciones de convenio como un proceso en el que participar todos los trabajadores 
afectados. Generando debates sobre las reivindicaciones a llevar a la mesa de negociación y planificando las acciones de 
presión a la patronal para que se vea obligada a aceptarlas. De esta forma se muestra la naturaleza del sindicato como la 
herramienta de las personas trabajadoras. 

 
Id.Enm. Nivel Oper. 

Origen 
Id.Enm. 
Destino 

Oper. 
Destino 

Ref. Id.Enm. 
Origen 

Calif. Asamblea/Congreso 

81883 3     68805  F.R. CCOO SERVICIOS MADRID (6978) 
68805 2     65489 MIN S.C. MADRID CCOO SERVICIOS (6070) 
65489 1      MAY BANCO ESPAÑA (210) 

 

Enmienda: 81881 Enmienda: 81882 

Enmienda: 81883 
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Adición Posterior 
Párrafo desde: 151 hasta: - 
Texto desde: sindical en cada ámbito. 

 
 

Texto nuevo o alternativo: 
Un punto clave debe ser detectar aquellas personas que este realizando prácticas en las empresas, aunque estas no sean 
laborales. Este es el primer contacto de muchos jóvenes con el mercado laboral por lo que es una gran oportunidad para 
mostrarles la importancia de organizarse y de estar sindicados. Además, al no tener una relación se encuentran en una 
situación de desprotección especial por lo que necesitaran especialmente el apoyo del sindicato. 

 
Id.Enm. Nivel Oper. 

Origen 
Id.Enm. 
Destino 

Oper. 
Destino 

Ref. Id.Enm. 
Origen 

Calif. Asamblea/Congreso 

81884 3     68806  F.R. CCOO SERVICIOS MADRID (6978) 
68806 2     65490 MIN S.C. MADRID CCOO SERVICIOS (6070) 
65490 1      MAY BANCO ESPAÑA (210) 

Enmienda: 81884 
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