Qué exigiremos en la

reunion de manana

Apertura de la Mesa de Gestion de la
Madurez en |la empresa, donde
negociaremos: prejubilaciones,
adaptacion a los puestos de trabajo,
plan de pensiones, reduccion de la
jornada laboral, reconocimientos
especificos segun la edad, prima de
vinculacion (1000€ a partir de 20 anos
de antiguedad, subiendo 500 euros cada
5 anos, y con la actualizacion al IPC, con
un minimo de un 2% garantizado). A
partir de 20 anos de antiguedad 2 dias
mMas de vacaciones por cada 5 anos.
Acompanado de una comision de
seguimiento de todas estas medidas.
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