Negociacion XXlIl Convenio Colectivo Coop. de Crédito

SALARIO 0 CONFLICTE

N°4 1/02/24

NOVA REUNIO: ENS OBLIGUEN AL CONFLICTE

DAVANT LA INSUFICIENT PROPOSTA PATRONAL:
GCCGOO SURT AL CARRER EL 8/2 | CONVOCA UNA

ATURADA DE 2 HORES EL 26/3 | VAGA EL 22/3

A la reunié de la mesa de Conveni de Cooperatives de Crédit, les patronals del sector
(UNACC-ASEMECC) continuen enrocades en una proposta que esta molt lluny dels
plantejaments de CCOOQ plasmats a la plataforma conjunta de la que ja us hem informat.
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Davant la proposta de sindical de que es produeixi un moviment en matéria salarial significatiu
que demostri que les Cooperatives de Crédit son responsables amb les seves plantilles per
poder desmarcar-nos del bloqueig de la resta de patronals del Sector Financer, UNACC-
ASEMECC es despenja dilatant els terminis de negociaci¢ i endarrerint la segtient reunio al
7 de marg: aixi no s'acosten postures.

UNA PROPOSTA DE LA PATRONAL INJUSTIFICABLE AMB BENEFICIS RECORD:

e Pujada salarial del 8% en 3 anys (la millor dels tres convenis del sector, perod
clarament insuficient).

e Préstecs: no volen tractar-ho al Conveni

e Ampliacié de la mobilitat geografica de manera indiscriminada.

Aquesta proposta és injustificable amb els espectaculars beneficis que es preveuen al sector

i que les Cooperatives de Crédits anunciaran a les Assemblees 0
Generals de Socis el primer quadrimestre de l'any. Beneficis GﬂllFllﬂ% 8FIIO
obtinguts gracies a l'esfor¢ d'una plantilla que, dia rere dia, suporta e cmnswialy

a recupSTAl  diciones

la pérdua de poder adquisitiu, la pressio comercial i les carregues "' 10 mejors de con
de treball desmesurades. -

Davant la impossibilitat d'apropar postures entre patronal i
sindicats, només queda el conflicte: CCOO surt al carrer el 8F 7 """
com a primer pas d'una escalada de mobilitzacions que inclou
una aturada de 2 hores el 26/2 i una vaga de tot el sector el
22/3 que animem que recolzi tota la plantilla.
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