Negociacion XXl Convenio Colectivo Coop. de Crédito

SALARIO 0 CONFLICTE

N°4 1/02/24

~ NUEVA REUNION: NOS ABOCAN AL CONFLICTO

ANTE LA INSUFICIENTE PROPUESTA PATRONAL:
GCCGOO SALEA LA CALLE EL 8/2 Y CONVOGA PARO

DE 2 HORAS EL26/3 Y HUELGA EL 22/3

En la reunion de la mesa de Convenio Cooperativas de Crédito las patronales del sector
(UNACC-ASEMECC) continuan enrocadas en una propuesta que dista mucho de los
planteamientos de CCOO, plasmados en la plataforma conjunta de la que ya os informamos.

Ante la propuesta de sindical de que se produjese un movimiento en materia salarial
significativo que demuestre que las Cooperativas de Crédito son responsables con sus
plantillas para asi poder desmarcarnos del bloqueo del resto de patronales del Sector
Financiero, UNACC-ASEMECC se descuelga dilatando los plazos de negociacién y
retrasando la siguiente reunion al 7 de marzo: asi no se acercan posturas.

UNA PROPUESTA PATRONAL INJUSTIFICABLE LOS BENEFICIOS RECORD:

¢ Subida salarial del 8% en 3 afios (la mejor de los tres convenios del sector, pero,
claramente insuficiente).

e Préstamos: no quieren tratarlo en el Convenio

e Ampliacion de la movilidad geografica de forma indiscriminada.

Esta propuesta es injustificable con los espectaculares beneficios que se prevén en el
sector y que las Cooperativas de Créditos anunciaran en las

| - | io.  CONIGIS FEBRERO
Asambleas Generales de Socios en el primer cuatrimestre del afio. WIIFII B
Beneficios obtenidos gracias al esfuerzo de una plantilla que, L persctin s 1y
dia a dia, soporta la pérdida de poder adquisitivo, la presién -
comercial y unas cargas de trabajo desmedidas.

Ante la imposibilidad de acercar posturas entre patronal y .
sindicatos, solo queda el conflicto: CCOO sale a la calle el 8F |,
como primer paso de una escalada de movilizaciones que
incluye un paro parcia de 2 horas el 26/2 y una huelga de todo

el sector el 22/3 que animamos a que secunde toda la plantilla.
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