mservicios
santander

BANCO SANTANDER SECCION SINDICAL

CCOO SALE A LA CALLE PARA RECLAMAR
UNA SUBIDA SALARIAL REAL PARATODA

LA PLANTILLA

9 de Enero de 2023

CCOO salimos a la calle el préximo dia 12 de enero para mostrar nuestro
rechazo a la decision unilateral tomada por la entidad y para denunciar
publicamente que Banco Santander no trata a su plantilla como merece.

Banco Santander, entidad con
un beneficio atribuido de 7.316
millones de euros en los nueve
primeros meses del afio, y lider
del sector bancario, es la inica
entidad que no va a garantizar
que la subida salarial sea real y
efectiva para toda la plantilla al
aplicar la clausula general de

Yy
negando a gran parte de la

compensacion absorcion,
plantilla la aplicacion de esta
medida extraordinaria que tiene
paliar la

como  objetivo

desorbitada inflacidn.
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Incremento en tablas del 4,5%.
Garantiza, en caso de absorcién, un
incremento minimo de 1.000 euros.
Incremento aportacién PPE de
540.91 euros a 800 euros anuales.

Incremento en tablas del 4,5%.
Garantiza, en caso de absorcién, un
incremento minimo de 600 euros.

Incremento del 4,5% en TODOS los
conceptos, incluidos los
complemento de empresa.

Sin absorcion ni compensacion.
Pago extra de 1.000 euros para toda
la plantilla.

Incremento en tablas del 4,5%.
Incremento del 4% en el resto de
conceptos salariales.

8in absorcién ni compensacién.

Animamos a la plantilla, asi como al resto de organizaciones sindicales, a
mostrar su apoyo a las concentraciones acudiendo presencialmente a los puntos
autorizados, asi como participando virtualmente en las mismas.
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