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El sector de les itv  de Catalunya està en lluita pel desbloqueig del 
seu conveni sectorial. 
 
Lluny d’avançar cap a un escenari comú que doni confiança  al 
sector en aquests moments d’incertesa, la patronal s’entesta en 
bloquejar el conveni amb exigències per limitar les condicions 
laborals dels  treballadors i treballadores de les itv. 
 
L’única estratègia de la patronal està  basada en mesures contra els 
treballadors, en la reducció de costos salarials i de condicions 
laborals. Això només portarà a la precarització del sector i del 
servei. Perquè no parlem també de beneficis i de repartiment de 
dividends, d’innovació, de noves tecnologies...? 
 
Aquestes propostes inadmissibles per part dels treballadors, només 
es poden entendre en un marc que persegueixi la limitació de l’ultra 
activitat del conveni col·lectiu, tal com marca la directriu de la 
darrera reforma laboral del nefast  govern del PP. 
 
Per tal d’afrontar el futur amb garanties, la part social creu que fa 
falta un  conveni sectorial fort, d’obligat compliment per tot aquell 
que vulgui exercir aquesta activitat. 
 
Cal repensar noves estratègies, reforçar la formació i la capacitació 
dels treballadors.  
 
Sembla que a alguns només els importa tancar el seu exercici, 
sense cap visió de sector ni de futur. Si competim a la baixa tot 
baixarà i serà la fi de la nostra activitat. 
 
Aquesta situació posa en perill el diàleg social en uns moments 
crucials pel sector, però nosaltres no ens resignarem a aquest 
xantatge al que ens volen sotmetre, i per això continuarem amb la 
mà estesa a la negociació, amb voluntat i propostes,  però també 
amb mobilitzacions en defensa dels nostres drets. 
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