
C L I M A  
L A B O R A L

¿HAY REFERENCIAS AL CLIMA
LABORAL EN EL CONVENIO?

CONVENIO COLECTIVO AHORRO 2024 - 2026

En la concreción del  texto del  convenio
hemos conseguido incluir  como materias a
tratar  en el  Observatorio sectorial :

Estudiar  y  evaluar prácticas en el
sector  f inanciero enfocado a la  mejora
y optimización del  cl ima laboral .

Mejores prácticas organizativas en
materia de  t iempo de trabajo,  cargas
de trabajo y  prevención de r iesgos.

Sin perjuicio de el lo ,  desde CCOO vamos a
seguir  exigiendo,  empresa a empresa,  la
apertura de procesos de negociación sobre
medidas para algo que para CCOO es un eje
de actuación estratégica y  permanente:  La
mejora del  Cl ima laboral .

TÚ NOS DAS CON TU APOYO.. .

El poder de cambiar las cosas

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/FAQS_CONVENIO_AHORRO_20240418.pdf

