LAS VENTAJAS DE TENER UN CONVENIO TIC

C. WIRE
L l’
CONVENio TIc ARTICULO 1. BOLSA DE ESTUDIOS.

LOS TRABAJADORES PODRAN SOLiCiTAR A LA EMPRESA UNA BOLSA ANUAL DE 218,10 EUROS

ASCENSO

CONVENi0 TIC ARTiCULO 1. TRABAJOS DE CATEGORIA SUFPERIOR.
LA EMPRESA PODRA PEDiR COMETIDOS DE CATEGORA SUPERiOR AL TRABAJADOR, COMPENSANDO
A ESTE LA DOCERVA FARTE DE LA DifERENCIA ENTRE CATEGORIAS . Si SE PROLONGASE LA SiTUR-

CiON POR UN MAXiMO DE SEiS MESES, DEBERA REINTEGRARSE AL TRABAJO DE SU CATEGORIA 0
SER ASCENDiDO A LA SUPERIOR,
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