el 13 de febrer, vota CCOO0

MARQUEM LA DIFERENCIA

TREBALLEM PER GENERAR DRETS, PER A TU

1.CONCILIACIO °
Desconnexié Digital. Exigir un acord per 0

deixar de rebre correus i trucades a partir
d'una hora concreta.

Teletrehall. Regular els horaris, el salari, la
carrera professional, equips informdtics, etc.

condicions.
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4. EL TEU FUTUR

Formacié de qualitat, dins de la jornada laboral i
compensada en cas de realitzarse fora d'ella.,
Evitar I'acumulacié de cursos (millor distribucié).

Carrera professional. Ha de ser avaluada amb
criteris objectius i transparent, per evitar decisions
"a dit".

Nou model d’avaluacio. Exi%ir un canvi en el

model, perqué les necessitats del banc s'adaptin a
les nostres aspiracions.

Incentius/Salari variable. Es part del nostre salari.
o pot ser moneda de canvi per que s'abusi de les
nostres condicions.

LA TEVA CONFIANCA £§
' ENGRANATGE PERFECTE

d'acluesta modalitat de treball perqué TOTA
la plantilla pugui accedir en les mateixes
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2. DRETS SOCIALS

Igualtat d’oportunitats. El nostre Pacte
d'lgualtat, que s’ha de renovar el 2020, és
I'eina per actualitzar els permisos, les
excedéncies, etc. des del punt de vista de la
persona, no de |'empresa.

Protocol d’Assetjament Laboral i Sexval A
Banc Sabadell és URGENT i NECESSARI. La
prioritat és protegir a les victimes
d'assetjament amb discrecié, perd amb

valentia. | si, hi ha casos d'Assetjament
Laboral... i Sexual.
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DT 3. LANOSTRA BUTXACA

BSFLEX. Augmentar l'oferta que
existeix actualment, una vegada
que CCOO aconseguissim
ampliar-lo a tota la plantilla.

Xec Restaurant. Augmentar
I'import a 11,00 € i que sigui
lliurat cada vegada que haguem
de treballar a la tarda.

Import desplacaments.
Actualitzar els imports abonats
en nomina per desplacament
(temporal o permanent).

5. AVANCEM AMB PROPOSTES

Propostes per arribar a Acords, per generar
drets. També hem presentat moﬂes més
propostes en matéria de Salut Laboral, per
equiparar a l'alca les aportacions al Pla de
Pensions, Permutes per facilitar els trasllats interns
voluntaris, etc...

Llegeix els nostres comunicats per estar al dia de
totes elles. www.ccoo-servicios.es/bs/

6. ... 0 CONTUNDENCIA

Perqué quan les vies de la negociacié
s'esgoten, o necessiten d'una pressid

addicional per aconseguir els objectius,
CCOO és l'organitzacié que necessites.

Per sortir al carrer a defensar els teus
drets, denunciar acomiadaments, etc.

| per presentar tantes demandes com
siguin necessdries per recuperar drets
(socials i econdmics).
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