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COMUNICACION PARA
COMITES DE EMPRESA Y SECCIONES SINDICALES
DE GLOBALCAJA

Albacete, 2 de Septiembre de 2015
Muy Sres. Nuestros:

Nos complace informarles sobre la finalizacion de la primera fase del “Proyecto Los
Llanos”, que esta Entidad decidié afrontar meses atras, con la finalidad de adquirir el
negocio bancario de la red comercial del Banco BMN en Castila La Mancha,
distribuido en 18 oficinas situadas en las provincias de Albacete y Cuenca. Esta
operacion queda enmarcada en nuestra continua busqueda de aportacion de valor
a nuestros socios y servicio a nuestros clientes y nuestra region y nos consolida como la
entidad financiera referente en Castila La Mancha y con un excelente
posicionamiento en el grupo de Cajas Rurales.

En este sentido hemos de informarles que si bien con la firma del preceptivo acuerdo
entre ambas Entidades ha concluido la primera fase del Proyecto Los Llanos, en los
proximos dias se iniciard una nueva etapa para afrontar las sucesivas fases
planificadas en el mismo que hagan posible que, finalizados todos los tramites
operativos, administrativos y legales derivados del contrato de compraventa vy
cumplidas, a su vez, todas las condiciones acordadas entre ambas empresas al
respecto, quede perfeccionada antes de fin de ano la sucesion de empresa con los
efectos laborales inherentes a tal situacion, estando prevista la operaciéon real de
integracion de negocio y de plantilla de las sucursales del Banco BMN en Globalcaja
para el segundo semestre de 2016.

Ante ello, perfilandose en el horizonte la figura de sucesion de empresas entre Banco
BMN y Globalcaja, y aun cuando la normativa laboral vigente no impone, en la fase
actual del Proyecto Los Llanos, alas entidades implicadas obligacion informativa ni de
negociacion alguna con la representaciéon legal de los trabajadores, no obstante,
hemos de manifestarles expresamente que la Direccion de ambas Entidades asumen
como criterio compartido que un didlogo abierto y sincero entre los representantes de
los trabajadores y la direccidon empresarial deberd modular el procedimiento de
sucesion de empresas y constituirse en un elemento coadyuvante al éxito de la misma.
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Por lo expuesto en el parrafo anterior, hemos de anticiparles que en fechas proximas,
previsiblemente a finales del mes de septiembre, les convocaremos a una reunién
informativa, tanto a la representacion unitaria de los trabajadores de cada una de las
Entidades involucradas en el proceso de sucesion de empresa, como a las secciones
sindicales legalmente constituidas en las mismas, con la finalidad de propiciar una
primera foma de contacto de cardcter informativo sobre el proyecto de referencia.

Agradeceremos firme duplicado de la presente a los simples efectos de
recibo del original.
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Fdo. Abrorc Pérez Parada
Directora de Personas



