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Primer sindicato en el sector de Ahorro y Banca

COMITE EMPRESA ALMERIA

CCOO inicia una nueva etapa sindical recabando informacion de interés laboral

En el dia de hoy, nos dirigimos a la Presidenta del Comité de Empresa de Almeria, para solicitar a
la Direccion, en nombre de los miembros de CCOO de este comité (copia de la carta al final de este
comunicado), la siguiente informacion:

1. Relacién actual de centros de trabajo y plantilla asignada a los mismos, con la
intencién de efectuar las comprobaciones del personal que se encuentra trabajando en
centros de trabajo diferentes a los asignados por Recursos Humanos. Situacién que podria
ocasionar problemas de seguridad y movilidad geografica no deseada y que pudieran vulnerar
derechos recogidos en la legislacion vigente y convenio colectivo en vigor.

2. Relacion de bajas actuales por maternidad y contratos de sustitucion a las mismas
durante este periodo. Absentismo, accidentes laborales y enfermedades profesionales
y Sus consecuencias, siniestralidad.

3. Recabar informacién sobre el previsto nuevo equipo de trabajo para la recuperacion de
morosidad en la DCZ de Almeria, interesandote por los siguientes aspectos:

a. Justificacion para la creacion de un nuevo grupo o centro de trabajo de estas
caracteristicas.

b. Estructura organizativa y dependencia funcional, tareas a desarrollar, puestos a
cubrir, posibles cargos de responsabilidad, pluses de gestidn, niveles a consolidar y
periodos de consolidacién, horarios laborales, complementos salariales en caso de horario
especial.

c. Proceso de seleccion, caracteristicas y perfil del personal a seleccionar, voluntariedad
de aceptacion.

d. Determinacion de variables a efectos de cobro de incentivos.

e. Ubicacién, garantias de retorno al centro de partida en caso de cierre o traslado a
otra localidad.

f. En los casos que pueda suponer movilidad geografica, compensaciones econdomicas a
percibir.

4. Informacion sobre la actividad de la Oficina Inmobiliaria de calle Granada, 1 de
Almeria. Evolucidn probable de la misma y prevision de cambios estructurales y funcionales.

El derecho de esta informacion esta recogido en el Art. 64 del Estatuto de los
Trabajadores, por lo que esperamos tenerla disponible en breve para transmitirosla en un nuevo

comunicado.
NO ESTAS SOLA, NO ESTAS SOLO.
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Almeria, 21 de enero de 2015
Aicia Martinez Sénchez
Presigenta Comité de Empresa de Aimeria
Estimada compafiera:
En relacién a una serie de acontecimientos que han ocurrido desde la celebracion da las
ulimas eleccienes sincicaies el pasado mes de noviembre, desde CC.00. te pedimos que
requieras a la Empresa para que nos facilte a los mizmbros de este comité la siguients
informacién, recogida come derscho en &l A, 64 del Estatuto de los Trabajadores.

Explicitamente, 103 temas sobre los que sokictamos informpgion, son los siguientes;

. Relacién actual de centros de trabajo y plantiia asignaifa a los mismos, con la intencin de
efectuar las comprobaciones del personal que se encueriifa trabajando en cenfros de frabajo
difsrentes a los asignades por Recursos Humanod. Situacion que podrla ocasionar
problemas de seguridad y movilidad geogréfica no deseada y que pudieran vulnerar
derechos recogidos en la legislacion vigente y convenio colectivo en vigor.

2. Relacion de bajas actusles por matemidad y contratos de susfitucidn a las mismas durante
este periodo. Absenfismo, accidentes laborales y enfermedades profesionales y sus

consecuencias, siniestralidad.

o

Recabar informacién sobre el previsto nuevo equipo de trabajo para la racuperacion de
morosidad en la DCZ de Almeria, intereséndote por los siguientes aspecios

8) Justificacién para la creacidn de un nuevo centro de trabajo de estas caracteristicas.

b) Estructura organizativa y dependencia funcional, tareas a desarroliar, puestos a cubeir,
posibles cargos de responsabilidad, pluses de gestidn, niveles a congolidar y periodos de
consofidacion, horariog |aborales, complementos salariales en ¢aso de horario espacial,

c) Proceso de-seleccion, caracterisficas y perfil del personal a seleccionar, voluntariedad de
aceptacion, i

d) Determinacion de variables a efectos de cebro de ingantivos.

&) Ubicacion, garantiag de retome al centro de partida en caso de cisre o traslade a otra
localidad,

1) En los cases que pueda suponer movilidad geografica, compensacionss econdmicas a
parcibir.

=

Informacion sobre la actividad de la Oficina Inmobiliaria de calle Granada, 1 de Aimeria
Evolucién probable de la misma y previsién de cambios astructurales y funcionales

A la e3péra dé ver alendida esta paticion con cardcter de urgencia por los temas expuesios e
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(Entrégala a tus representantes de CCOO-SERVICIOS o enviala directamente a la Seccién Sindical de tu territorio)
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PROTECCION DE DATOS:
De conformidad con la ley Orgédnica de
Proteccién de datos de caracter personal, te
informamos que tus datos seran incorporados
a un fichero titularidad de CCOO integrado por
los ficheros pertenecientes a la confederacion
o unién regional correspondiente segln el
lugar en que radique tu centro de trabajo, a la
federacion del sector al que pertenezca la
empresa en la que trabajes, asi como -en todo
caso- a la C.S. CCOO. En siguiente URL
puedes consultar los diferentes entes que
componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer
clic sobre Conoce CCOO. La finalidad del
tratamiento de tus datos, por parte de todas
ellas, la constituye el mantenimiento de tu
relacion como afiliado/afiliada. Puedes ejercitar
tus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y, en su caso, oposicién, enviando
una solicitud por escrito acompafiada de la
fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO
Responsable de Proteccion de datos, C/
Fernédndez de la Hoz n® 12 - 28010 Madrid.
Deberas indicar siempre la  referencia
“PROTECCION DE DATOS”". Si tienes alguna
duda al respecto puedes remitir un correo
electrénico a lopd@ccoo.es o llamar al teléfono
917028077.
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