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SECRETARIO GENERAL

- Responsable de la organizacién, responsabilidad juridica de la Seccién,
administracion y accion sindical. Responsable del Comité Ejecutivo de la
Seccion formado por Secretario General, Secretario de Organizacion vy
Secretario de Accién Sindical.

- Facultades para celebraciéon de contratos colectivos emplazar a huelga
dirigiendo todos sus procedimientos y plantear las demandas que respondan al
interés sindical; comparecer ante los tribunales del trabajo y cualquier otra
instancia que pudiera requerirlo; relacionarse con los organismos e
instituciones afines.

- Ejerce en todo momento la representatividad sindical y actuard en nombre de

sus compaferos; aplicard las disposiciones de los organismos superiores
confederados.

- Convocatoria de asamblea y su presidencia. Vigilancia de los acuerdos
adoptados.

- Mantendrala unidad sindical, de la seccién y del comité ejecutivo
- Elaboracion de comunicados y notas informativas.

SECRETARIO DE ORGANIZACION

- Formar parte del Comité Ejecutivo de la Seccién Sindical.

- Organizacion interna de la Seccién Sindical CCOO Altamira. Archivo general de
tramites y estadisticas laborales.

- Censo de trabajadores de la empresa (Control de Altas y bajas en la empresa).
Censo y control de afiliados.

- Organizacion, convocatoriay acta de las asambleas de la Seccién Sindical.

- Elaboracion de comunicados y notas informativas.

SECRETARIO DE ACCION SINDICAL

- Formar parte del Comité Ejecutivo de la Seccion Sindical.

- Estudio, elaboracion y desarrollo de las propuestas que se adopten en funcién
de normativas judiciales (Estatuto de los Trabajadores, Convenio, etc.) que
afecten a la empresa, la seccidn sindical o trabajadores.

- Elaboracién de comunicados y notas informativas.



